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Самообследование деятельности

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 3 города Невинномысска

за 2016-2017 учебный год

1. Система управления учреждения


Деятельность муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 3 города Невинномысска (далее - ОУ) регламентируется следующими Федеральными законами Российской Федерации, нормативными документами: Конституцией Российской Федерации,   Конвенцией о правах ребенка, Федеральный законом «Об образовании в Российской Федерации», другими законодательными актами, нормативно-правовыми актами и решениями органов управления образованием всех уровней. 

Школа является юридическим лицом, имеет свой расчётный и лицевой счета; СОШ № 3 осуществляет свою деятельность на основании Лицензии на осуществление образовательной деятельности от 25 ноября 2016 года № 5315.  Общеобразовательное  учреждение имеет свидетельство о государственной аккредитации (26А02 №0000172 от 25.03.2015г.) на право оформления и выдачи  документов государственного образца об основном общем, среднем общем образовании. 


Директор школы -  Деменьтиенко Елена Евгеньевна,  имеет высшее образование, работает в данной должности   с 2007 года.


Заместителями директора работе являются:

Высоченко  Татьяна  Борисовна, образование среднее специальное, работает в данной должности с  2007 года;

Гутарева Виктория Олеговна, образование высшее, работает в данной должности с  1996 года;

Зарезко  Светлана  Васильевна, образование высшее, работает в данной должности с  2011 года.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 3 функционирует с 1946 года стабильно в режиме развития. По  Постановлению администрации города Невинномысска  от 16 апреля 2014 года  № 1168 определены границы территориального участка по обслуживанию населения - микрорайон школы. Микрорайон школы несколько отдалён  от центра города. Охват микрорайона – 47 улиц частного сектора. 

По микрорайону проживают приблизительно около 5 тысяч жителей, из них:

52 % - жители пенсионного возраста; 

8 % - дети (из них - 6% которых посещают Школу, так как другие учебные учреждения отдалены от этого микрорайона);

20 % - жители, имеющие высшее образование;

18 % - жители, имеющие начальное и среднее профессиональное образование;

2 % - жители, имеющие основное общее образование, среднее общее образование.

Школа является в микрорайоне культурно-просветительным центром, на базе школы проводятся концерты, собрания, встречи с жителями микрорайона.

Деятельность осуществляется на основании Устава. В учреждении имеется нормативно-правовая база, регламентирующая деятельность школы, которая приведена в соответствии с  требованиями действующего законодательства. 

В ОУ осуществляется работа по  созданию условий, обеспечивающих доступность и вариативность общего образования. 

Цель работы школы в 2016-2017 учебном году связана с формированием современной модели образования, соответствующей принципам модернизации российского образования, современным потребностям общества и каждого обучающегося, направленной на реализацию целей  личностно ориентированного подхода в обучении, воспитании, развитии каждого школьника в условиях образовательной среды школы, обеспечение профессиональной готовности педагогических работников к введению ФГОС для детей с ОВЗ.

Поставлены задачи:

· Обеспечение общественных отношений, целью которых является создание условий для реализации прав граждан на качественное образование, обеспечивающих освоение обучающимися содержания образовательных программ (образовательные отношения).

· Создание организационных, методологических, методических условий для обновления  элементов педагогической системы. 

· Построение обновленной образовательной модели, обеспечивающей реализацию целей  личностно ориентированного подхода в обучении, воспитании, развитии каждого школьника в условиях образовательной среды школы. 

· Организация образовательного процесса в соответствии с требованиям ГОС и ФГОС и национальной образовательной инициативой «Наша новая школа».

· Создание
условий для обновления содержания образования и совершенствования образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребёнка с ОВЗ и совершенствование профессионального мастерства педагога.

· Организация  работы с одаренными детьми.

· Создание условий продуктивной исследовательской, творческой, социально активной деятельности, определяющей стратегию развития личности каждого школьника и обозначающей личностно ориентированные цели развития каждого ученика.

· Обеспечение преемственности всех уровней образования в школе на основе инновационных образовательных технологий,  разработанной системы мониторинга и оценки качества образования в МБОУ СОШ № 3. 

· Обеспечение условий повышения уровня профессиональной компетентности педагогов, реализующих образовательную деятельность в школе. Внедрение эффективных механизмов организации непрерывного образования, подготовки и переподготовки педагогических кадров.

·  Развитие компонентов открытого образовательного пространства, путей связи с родителями обучающихся и общественностью, каналов предоставления сведений о школе, информационных технологий. 

· Совершенствование образовательного пространства, функционирующего на основе культурологических и диалоговых теорий в образовании и принципах построения современных образовательных сред. 

Управление в МБОУ СОШ №3 осуществляется на при​нципах единоначалия и самоуправления.  Органами самоуправления, закрепленными в Уставе ОУ, являются Управляющий Совет, педагогический совет, общее собрание  (конференция) трудового коллектива, методический совет.

Вся информация идет сверху вниз через распоряжения и приказы директора. Для организации учебного процесса и об​суждения общих вопросов предусмотрены обязательные педсоветы и совещания при директоре. При​нятие решений, в основном, коллегиально. 

Анализ  комплексных и перспективных  планов работы ОУ выявил следующее: планирование деятельности ОУ представляет собой отдельные блоки по планированию методической, воспитательной работы, по организации внутришкольного контроля, планы работы заместителей директора, социального педагога и др.,  все части    связаны друг с другом единством цели – «Повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина; формирование высоконравственной, образованной личности, обладающей базовыми компетенциями современного человека».

Контрольно-инспекционная деятельность осуществляется директором школы, заместителями директора, руководителями предметных методических объединений, другими привлечёнными к данной процедуре лицами. Мероприятия внутришкольного контроля спланированы в Плане работы школы отдельным блоком. Организация и содержание контроля соответствует Положению о внутришкольном контроле, плану-графику мероприятий контроля. В соответствии с планом - графиком издаются приказы по проведению контрольных мероприятий. По итогам контрольных мероприятий готовятся аналитические справки, вопросы контроля рассматриваются на совещаниях, разрабатываются предложения и принимаются решения о способах и формах корректировки выявленных недостатков.

 
В школе спланированы педагогические советы, тематика которых актуальна и вытекает из анализа работы предшествующего периода; отражает стремление администрации через главный совещательный орган мотивировать деятельность педагогического коллектива в различных направлениях. Заседания педагогических советов проводятся 1 раз в четверть и по допуску к экзаменам и по выпуску учащихся 9 классов в мае и июне месяце. В работе педагогического совета участвуют 95-100% постоянных членов.

На заседаниях педагогического совета заслушиваются отчеты учителей-предметников по вопросам подготовки к государственной (итоговой) аттестации, по выполнению образовательных программ, по выполнению решений предыдущих педагогических советов.

Программа развития на 2016-2019 год принята на заседании Педагогического Совета школы, утверждена директором школы. Программа имеет следующее содержание: цель программы, задачи программы, руководитель программы, ответственные исполнители, срок реализации программы, мероприятия программы, ожидаемые результаты реализации программы, система организации контроля исполнения программы, информационная справка об учреждении, общие сведения об учреждении, социальное окружение учреждения, роль учреждения в социуме, сведения об обучающихся, характеристика педагогического персонала, образовательный процесс и его результаты, воспитательная работа и её результаты, материально – техническое обеспечение образовательного процесса, нормативно – правовое и документационное обеспечение работы учреждения, традиции учреждения, конкурентное преимуществ, проблемно – ориентированный анализ состояния учреждения: состояние внешней социально – экономической среды, анализ ресурсного обеспечения, анализ организационной системы трудоустройство выпускников, концепция развития образовательного учреждения, стратегические направления в развитии образовательного учреждения, совершенствование содержания и технологии обучения, повышение качества образования, повышение эффективности управления образовательным учреждением, показатели эффективности программы.

2. Организация работы по повышению профессионального мастерства.
Одним из приоритетных направлений методической работы школы в 2016-2017 учебном году - «Развитие профессиональной компетентности педагогов», которое включает в себя: обеспечение условий повышения уровня профессиональной компетентности педагогов, реализующих образовательную деятельность в школе через систему психолого-педагогических семинаров и мастер-классов; создание условий для развития методологической компетенции педагогов; внедрение эффективных механизмов организации непрерывного образования, повышения уровня профессионально-педагогической компетентности учителей.
Между заседаниями методических объединений организована работа по взаимному посещению уроков с последующим самоанализом и обменом мнений, работа по проверке тетрадей, подготовка к предметно-методическим неделям.

На заседаниях ШМО особое внимание уделяется анализу результатов обучения и поиску путей повышения качества образования, обмену опытом по ликвидации пробелов в знаниях учащихся, развитию общеучебных навыков на уроках по самым различным предметам,  удачным методическим находкам учителей. На последнем заседании ШМО проводится диагностика затруднений учителей, результаты которой учитываются при разработке плана на следующий год.

В 2016-2017 учебном году в школе формально нет молодых специалистов, но  есть учителя, которые имеют небольшой опыт работы.  Поэтому остаётся актуальным направление методической работы с малоопытными учителями. Эта работа складывается из оказания помощи при составлении календарного планирования, посещения уроков с целью выявления проблем и оказания методической помощи, бесед о работе со школьной документацией, обучения анализу и самоанализу уроков, организации посещения уроков опытных учителей, привлечения к участию в работе школьных МО и участию в школьной методической неделе. В апреле 2017 года проведена методическая неделя по теме «Воспитательная технология - совокупность форм, методов, способов, приемов обучения и воспитательных средств, позволяющих достигать поставленные воспитательные цели».


В феврале проведен методический семинар на тему «Активность, как показатель профессионализма учителей». Основной целью данного семинара было повышение уровня профессионального мастерства.

Выявление профессиональных возможностей и затруднений педагогических кадров осуществляется через:
 - мониторинг качества образования осуществляется через анализ содержания образования (программ, календарно-тематического планирования, УМК), контроль усвоения содержания образования учащимися (текущий, промежуточный, рубежный, итоговый), результативность участия учащихся и педагогов в различных интеллектуальных, творческих мероприятиях;

 - мониторинг сформированности универсальных учебных действий (по ФГОС) учащихся  1, 2, 3 ,4 ,5, 6 классов; 
 - динамика результативности образовательного процесса определяется в результате сравнительного анализа (по школе – за последние три года, по отдельным предметам,  результатам учителей - по полугодиям, результаты класса – по учебным четвертям, динамику результатов учащихся отслеживают учителя постоянно);

- выявление профессиональных возможностей и затруднений педагогических кадров;

  профессиональные возможности и затруднения педагогических кадров выявляются при анкетировании, посещении уроков, классных часов и других мероприятий, проводимых учителями;


- выявление готовности педагогических кадров к инновационной, проектно-исследовательской деятельности не ведется. 

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа.

С учётом уровня организации УВР, особенности состава учащихся школы в 2016-2017 уч. году была продолжена работа над методической темой школы: «Реализация принципов личностно ориентированного обучения в условиях адаптивной школы». 

Были поставлены следующие задачи: 

· Обеспечение общественных отношений, целью которых является создание условий для реализации прав граждан на качественное образование, обеспечивающих освоение обучающимися содержания образовательных программ (образовательные отношения).

· Создание организационных, методологических, методических условий для обновления  элементов педагогической системы. 

· Построение обновленной образовательной модели, обеспечивающей реализацию целей  личностно ориентированного подхода в обучении, воспитании, развитии каждого школьника в условиях образовательной среды школы. 

· Организация образовательного процесса в соответствии с требованиям ГОС и ФГОС и национальной образовательной инициативой «Наша новая школа».

· Создание
условий для обновления содержания образования и совершенствования образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребёнка с ОВЗ и совершенствование профессионального мастерства педагога.

· Организация  работы с одаренными детьми.

· Создание условий продуктивной исследовательской, творческой, социально активной деятельности, определяющей стратегию развития личности каждого школьника и обозначающей личностно ориентированные цели развития каждого ученика.

· Обеспечение преемственности всех уровней образования в школе на основе инновационных образовательных технологий,  разработанной системы мониторинга и оценки качества образования в МБОУ СОШ № 3. 

· Обеспечение условий повышения уровня профессиональной компетентности педагогов, реализующих образовательную деятельность в школе. Внедрение эффективных механизмов организации непрерывного образования, подготовки и переподготовки педагогических кадров.

·  Развитие компонентов открытого образовательного пространства, путей связи с родителями обучающихся и общественностью, каналов предоставления сведений о школе, информационных технологий. 

· Совершенствование образовательного пространства, функционирующего на основе культурологических и диалоговых теорий в образовании и принципах построения современных образовательных сред. 

На решение поставленных перед школой задач была направлена работа методической службы по совершенствованию профессионального уровня педагогов через школьную систему повышения квалификации:

· методические заседания, семинары;

· индивидуальные консультации и семинары для  педагогов, испытывающих затруднения в работе;

· педсоветы;

· конкурс педагогического мастерства;

· творческие отчёты МО учителей предметников.

Школьные методические объединения учителей – давно сложившаяся форма коллективной методической работы. В нашей школе действуют 6 методических объединений учителей-предметников: учителей гуманитарного цикла, учителей естественно-математического цикла, учителей начальных классов, учителей классов обучения по адаптированной ООП для детей с ОВЗ, учителей художественно-эстетического цикла, классных руководителей. 

МО учителей начальной школы (рук. Иванова С.Ю.) работает над темой «Урок как основная организационная форма развития творческого потенциала младших школьников». Тема, над которой работает МО учителей естественно-математического  цикла  (рук. Омельян Т.В.) формулируется следующим образом: «Активизация познавательных интересов учащихся по предметам естественнонаучного цикла через различные формы и методы проверки знаний». Тема, над которой  работали учителя МО гуманитарного цикла (рук. Суркова С.А.) – «Методическое сопровождение инновационных процессов в школе в условиях перехода на новый стандарт(ФГОС)», МО учителей художественно-эстетического цикла (рук. Артоуз Л.И.) работали над темой «Развитие творческого потенциала познавательной активности на основе инновационных форм и методов обучения на уроках ИЗО, музыки, технологии». Кроме того, в школе работают МО классных руководителей (рук. Гедыгушева Т.А.) и МО учителей, работающих в классах обучения по адаптированной ООП для детей с ОВЗ  (рук. Васильева И.Н.) 

Между заседаниями методических объединений организована работа по взаимному посещению уроков с последующим самоанализом и обменом мнений, работа по проверке тетрадей, подготовка к предметно-методическим неделям.

На заседаниях МО особое внимание стали уделять анализу результатов обучения и поиску путей повышения качества образования, обмену опытом по ликвидации пробелов в знаниях учащихся, развитию общеучебных навыков на уроках по самым различным предметам,  удачным методическим находкам учителей. На последнем заседании МО проводится диагностика затруднений учителей, результаты которой учитываются при разработке плана на следующий год.

Психологами школы были проведены психолого-педагогические семинары, основной задачей которых была перестройка внутренней системы отношений учителя и ученика с традиционных на личностно-развивающие. На этих семинарах рассматривались вопросы как возрастной, так и педагогической психологии, кроме того, на семинарских занятиях использовали темы, касающиеся психологии общения. 

В текущем учебном году учителя школы приняли участие в городском  в городском конкурсе «Мой лучший урок», в городском педагогическом фестивале «Содружество - 2017», в городском этапе конкурса «Самый классный классный», городском этапе Всероссийского конкурса  «Учитель года России - 2017» в  номинации  «Лучший учитель», «Лучший урок письма», в слете учителей русского языка юга России, в региональном этапе Всероссийского конкурса сочинений в 2016 году. А также принимали активное участие в работе жюри городских конкурсов и олимпиад.

Участие членов педагогического коллектива в конкурсах, фестивалях педагогического мастерства, научно-практических мероприятиях

	Ф.И.О.
	Название конкурса, фестиваля, конференции и т.д.
	

	Разувайлова Г.И.
	Слет учителей русского языка юга России

Региональный этап Всероссийский конкурс сочинений в 2016 году
	участие

член жюри регионального этапа всероссийского конкурса сочинений в 2016 году

	Суркова С.А.
	«Лучший урок письма»
	член жюри городского конкурса 

	Гедыгушева Т.А.

Рулева Г.Д.

Омельян Т.В.
	Городской конкурс профессионального мастерства педагогов «Мой лучший урок»
	участие

	Белова Н.Б.
	Городской этап Всероссийского конкурса  «Учитель года России - 2017» в  номинации  «Лучший учитель»
	участие

	Гедыгушева Т.А.


	Городской этап конкурса «Самый классный классный»
	участие

	Суркова С.А.

Пивнева С.В.

Артоуз Л.И.

Омельян Т.В.

Воропинова Е.А.
	XVI городская научно-практическая конференция школьников в 2017 году.
	члены жюри городского конкурса


На заседаниях ШМО учителя занимаются разработкой и проведением мероприятий по повышению УВР и качества знаний учащихся, обсуждением вопросов теории и практики образования, организацией обмена опытом работы и внедрением в практику учителей, составляют разноуровневые и творческие задания, тесты, измерители с целью изучения уровня  усвоения изучаемого материала. Регулярно проводится анализ результатов срезовых работ, разрабатываются коррекционные программы, рекомендации по ликвидации пробелов в знаниях учащихся. Всегда творческая атмосфера, т.к. учителя – единомышленники, руководство осуществляют самые опытные педагоги. Заместители директора по УВР курируют работу МО и оказывают методическую помощь по подготовке различных вопросов, при необходимости участвуют в обсуждении конкретных проблем. Планы МО были составлены с учётом темы методической работы школы. Приоритетные вопросы, решаемые на заседаниях ШМО:

· новые подходы к организации методических служб в школе;

· внедрение новых педагогических технологий;

распространение опыта работы наших учителей на городских семинарах. 

Выводы: методическая тема школы и вытекающие из неё темы МО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой.

Тематические заседания МО и педагогических советов отражают основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы. 

В основном поставленные задачи методической работы на 2016-2017 уч. год были выполнены. Выросла активность учителей, стремление к творчеству. В ходе предметных недель учителя проявили хорошие организаторские способности; разнообразные формы проведения их вызвали повышенный интерес у учащихся. Увеличилось число детей, которые участвовали в мероприятиях школы, требующих определённого интеллектуального уровня.

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе педагогического .
коллектива имеются недостатки:

· низок уровень навыка самоанализа у учителей;

· недостаточное применение элементов современных технологий;

· количество победителей олимпиад не соответствует возможностям школы.

3. Организационная и кадровая работа в ОО

Кадровый состав школы:

	Категория работников
	Количество работников, чел. *

	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Руководящие работники (всего):
	5
	5
	4

	- руководитель
	1
	1
	1

	- заместители руководителя
	4
	4
	3

	- главный бухгалтер
	0
	0
	0

	- другие руководящие работники
	0
	0
	0

	Педагогические работники (всего):
	30
	32
	28

	- учителя
	23
	25
	24

	- преподаватель-организатор ОБЖ
	1
	1
	1

	- учителя-логопеды
	1
	1
	1

	- педагоги-психологи
	1
	1
	1

	- социальные педагоги
	1
	1
	1

	- педагоги дополнительного образования
	0
	0
	0

	- педагог-организатор
	0
	0
	0

	- другие педагогические работники
	0
	0
	0

	- заведующий библиотекой
	1
	1
	1

	Учебно-вспомогательный персонал (библиотекарь, лаборант, специалист по работе с кадрами, секретарь-машинистка и т.п.)
	2
	2
	1

	Обслуживающий персонал (сантехник, водитель, сторож, рабочий, электрик, уборщик, гардеробщик, дворник и т.п.)
	10
	10
	9

	ВСЕГО
	47
	49
	43


Характеристика кадрового состава по категориям

	
	Распределение по категориям

	
	2014–2015 уч.г.
	2015–2016 уч.г.
	2016–2017 уч.г.

	
	Высшая 
	Первая 


	Соответствие занимаемой должности
	Не имеют 
	Высшая 
	Первая 


	Соответствие занимаемой должности
	Не имеют 
	Высшая 
	Первая 


	Соответствие занимаемой должности
	Не имеют 

	Всего, чел.
	12
	14
	4
	0
	5
	16
	12
	0
	16
	9
	5
	3

	%
	34,2
	40
	0
	14
	43,2
	32,4
	10,8
	0
	49
	27
	15
	9


Имеются педагогические вакансии

	№ п/п
	2014–2015 уч.г.
	2015–2016 уч.г.
	2016–2017 уч.г.

	
	Наименование педагогической вакансии
	Педагогическая нагрузка

по вакансии
	Наименование педагогической вакансии
	Педагогическая нагрузка

по вакансии
	Наименование педагогической вакансии
	Педагогическая нагрузка

по вакансии

	1
	Учитель математики
	18ч
	Учитель информатики
	18ч
	Учитель информатики
	18 ч

	2
	Учитель технологии (мальчики)
	8ч
	
	
	Учитель начальных классов
	36ч

	3
	Начальные классы
	36ч
	
	
	Учитель математики
	18ч


Профессиональная переподготовка педагогических и руководящих работников 

	Ф.И.О. работника
	Должность
	Педагогический профиль
	Учреждение ВПО 
	Период обучения

	Резникова  

Луиза Олеговна  
	Учитель начальных классов 
	Начальное  образование 
	ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО
	с 31.03.14г. -19.12.14г.

	Воропинова Елена Александровна  
	Педагог-психолог 
	Инклюзивное образование 
	ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО 
	с 10.02.14г. 19.12.14г.

	Зарезко 

Светлана Васильевна 
	Учитель иностранного языка 
	Менеджмент в образовании 
	ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО 
	с 14.04.14г.-17.12.14г. 

	Артоуз Любовь Ивановна
	Учитель технологии
	« Педагогическое образование»
	ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО
	с 26.09.16 г.-06.10.2016 г.

	Омельян 

Татьяна Валериевна 
	Учитель физики 
	Информатика 
	ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО 
	С 25.12.12г-20.06.13г.

	Рулева 

Галина Дмитриевна 
	Учитель ИЗО 
	Педагогическое образование 
	ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО
	с 05.09.13г.-27.12.13г


Аттестация работников 

	2015–2016 уч.г.
	2016–2017 уч.г.

	Количество педагогических работников, прошедших аттестацию, чел. *
	Количество педагогических работников, прошедших аттестацию, чел. *
	% от общего количества педагогических работников
	Количество руководящих  работников, прошедших аттестацию, чел. *
	% от общего количества руководящих  работников
	Количество педагогических работников, прошедших аттестацию, чел. 
	% от общего количества педагогических работников
	Количество руководящих  работников, прошедших аттестацию, чел. *
	% от общего количества руководящих  работников

	6
	9
	28%
	2
	6,25%
	6
	18%
	0
	0


Награды педагогических и руководящих работников

	Награды
	Кол-во
	Год получения

	Народный учитель
	0
	

	Заслуженный учитель Российской Федерации
	0
	

	Заслуженный работник физической культуры и спорта РФ
	0
	

	Почетный работник общего образования РФ
	6
	2005г., 2008г., 2009г.,2010г.

	Отличник народного просвещения РФ, СССР
	2
	1993г.,1996г.

	Отличник физической культуры и спорта РФ, СССР
	0
	

	Почетная грамота Министерства образования и науки РФ
	2
	2015г., 2016г.

	Почетная грамота министерства образования СК
	10
	2007г, 2008г.,2009г.,2010г.,2011г., 2012г., 2014г., 2015г., 2016

	Почетная грамота Губернатора СК
	2
	2001г.,2009г.

	Почетная грамота Думы СК
	2
	2015г

	Почетная грамота Главы города Невинномысска
	3
	2007г.,2008г.,2010г.

	Почетная грамота Думы города Невинномысска
	2
	2006г.,2007г.

	Почетная грамота управления образования
	18
	2005г.,2016г., 2017г.


Система непрерывного повышения квалификации педагогов, их теоретической и методической компетентности:


2015 год

	№

п/п
	Ф.И.О.
	Дата прохождения курсов

	1
	Деменьтиенко Елена  Евгеньевна  -директор 
	Удостоверение о повышении квалификации   120  часов (ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО) с 09.11.15г. по 25.11.2015г.

теме: «Управление в сфере образования

	2
	Гутарева Виктория Олеговна 

-заместитель директора по УВР
	Удостоверение о повышении квалификации   72 ч (ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО) 06.02.2015г.  по теме: Основные подходы к управлению воспитательной деятельностью в общеобразовательном  учреждении в условиях  внедрения ФГОС ООО .

	3
	Зарезко Светлана Васильевна 

учитель иностранного языка 
	Удостоверение о повышении квалификации 72 ч. (ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО) 30.01.2015г. по теме: Управлении е общеобразовательным учреждением в условиях внедрения ФГОС ООО

	4
	Петаева Светлана Владимировна 

-учитель математики 
	Удостоверение о повышении квалификации 108ч. (ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО) 06.03.2015г по теме:  «Актуальные проблемы и основные направления модернизации математики ФГОС нового поколения»

	5
	Осипова Ирина Алексеевна - учитель русского языка и литературы
	Удостоверение о повышении квалификации -108ч (ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО) 09.04.2015г. по теме: «Преподавание русского языка и литературы ФГОС ООО»

	6
	Разувайлова Галина Ивановна -

учитель русского языка и литературы 
	Удостоверение о повышении квалификации.-72ч. (ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО) 05.02.2015г.  по теме: «Преподавание русского языка и литературы  в условиях  введения  ФГОС ООО» 

	7
	Резанова Оксана Георгиевна -

Социальный  педагог 
	Удостоверение о повышении квалификации.-108ч. (ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО) 10.04.2015г.  по теме: «Профессиональная компетентность  социального  педагога  в условиях  реализации современной   модели  образования.  

	8
	Сукаева Галина Леонтьевна 

–учитель-логопед 
	Удостоверение о повышении квалификации.-72ч. (ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО) 01.10.2015г.  по теме: Рекомендации по созданию специальных условий для ребёнка с ОВЗ в образовательной организации 


2016 год 

	№

п/п
	Ф.И.О.
	Дата прохождения курсов

	1
	Зарезко Светлана Васильевна 

учитель иностранного языка 
	Удостоверение о повышении квалификации 108 ч СКИРО ПК и ПРО) 01.06.2016г. по теме: преподавание иностранного языка в условиях введения ФГОС ООО 

	2
	Коцерева  

Наталья  Ивановна 

учитель  начальных классов 
	Удостоверение о повышении квалификации 72 ч ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО  11.06.2016г. 

по теме: «Актуальные вопросы  теории и практики организации образовательной деятельности начальной школы в соответствии  с требованиями ФГОС НОО.


	№ п/п
	Ф.И.О. (полностью)
	Год рождения
	Должность
	Стаж работы в должности (для руководя-щих работ-ников - дата назначения - дд.мм.гг.)
	Квалификацион-ная категория, 

дата присвоения (дд.мм.гг.)
	Планирование прохождения аттестации 
	Курсы повышения квалификации 

за 5 лет (кол-во часов, год)
	Планирование прохождения курсов повышения квалификации

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	
	2017
	2018
	2019

	1. 
	Деменьтиенко Елена Евгеньевна 
	1971г
	Директор 
	23 года-пед стаж, из них 

в должности  директора 

(9 лет)

01.09.2007г
	Высшая – как директор 

(21.01.2015г);

Высшая – как учитель

(02.03.2011г)
	
	
	+
	
	
	72ч-2011г.

72ч-2012г.

78ч-2013г.

78ч-2014г.

120ч -2015г.

2016г.
	
	
	+

	2. 
	Резникова

 Луиза Олеговна 
	1969г
	Заместитель по АХЧ;

учитель начальных классов
	01.09.12г.

(3 года)

14 лет пед.стаж
	Соответствие - как зам.директора по АХЧ

(02.09.2013г)

Соответствие 01.09.2014г. 
	
	+
	
	
	
	72ч-2012г.

78ч -2013г.

25.03.2016г.
	
	+
	

	3. 
	Высоченко Татьяна Борисовна
	1968г
	Заместитель директора по УВР;

учитель начальных классов
	29 лет  пед стажа, из них в должности зам.директора  9 лет  01.09.2007г.


	Первая –как зам.директора по УВР

(29.01.2015г);

Высшая –как учитель

(05.06.2014г);


	
	
	+
	
	
	72ч-2010г.

112ч-2010г.

72ч-2011г.

72ч-2012г.

78ч-2013г.
	
	
	+

	4. 
	Гутарева Виктория Олеговна 
	1966г
	Заместитель директора по ВР
	30 лет пед.стажа ; 

из них 20 лет в должности зам.директора по ВР  
	Соответствие- как заместитель  руководителя

(28.02.2012г);

Высшая- 

как  учитель

(14.11.2013г) 
	
	+
	
	
	
	102ч-2011г.

78ч-2013г.

72ч-2015г.
	+
	+
	

	5. 
	Артоуз 

Любовь Ивановна 
	1961г
	Учитель технологии 
	22 года
	Высшая 

(24.04.2014г)
	
	+
	
	
	
	78ч-2012г.

78ч-2013г.
	
	+
	

	6. 
	Белова 

Наталья Борисовна 
	1975г
	Учитель физкультуры
	14 лет
	Первая 

(07.02.2013г)
	
	
	
	
	
	126ч-2011г.

78ч-2013г.
	+
	
	

	7. 
	Бугаёва Екатерина Ивановна 
	1954г
	Заведующий библиотекой 
	39 лет
	Б/к
	
	
	
	
	
	102ч-2013г.
	
	
	

	8. 
	Воропинова Елена Александровна 
	1975г
	Педагог-психолог 
	20 лет
	Соответствие 01.04.2016г. 
	
	
	
	
	
	78ч -2014г.
	
	
	

	9. 
	Воловик  Евгений Иванович 
	1955г
	Учитель музыки
	41 год
	Первая 

(27.12.2012г)
	
	
	
	
	
	108ч-2012г.

78ч-2013г.

78ч-2014г.
	
	
	

	10. 
	Васильева Ирина Николаевна 
	1969г.
	Учитель начальных классов 
	27 лет
	Вторая 

30.03.2012г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Выдуц 

 Елена Геннадьевна 
	1976г
	Учитель начальных классов 
	19 лет
	Первая 

(30.05.2013г)
	
	
	+
	
	
	72ч-2012г.

78ч-2013г.
	+
	
	

	12. 
	Гедыгушева Татьяна Анатольевна 
	1966г
	Учитель начальных классов;

соц. педагог
	31 год
	Высшая 

(28.05.2015г)
	
	+
	
	
	
	72ч-2010г.

108ч-2010г.

72ч-2012г.

78ч-2013г.
	
	
	+

	13. 
	Еременко Татьяна Георгиевна


	1956г


	Учитель биологии
	31 год
	Соответствие 

(17.02.2014г)
	
	
	
	
	
	192ч-2011г.

78ч-2013г

78ч-2014г.
	
	+
	

	14. 
	Зарезко Светлана Васильевна 
	1978г
	Учитель иностранного

языка;

Заместитель директора по УВР -0,5ст
	19 лет
	Первая –как учитель

(28.03.2013г);

Соответствие –как заместитель директора по УВР

(02.09.2013г.
	
	
	
	
	
	72ч-2012г.

78ч- 2013г.

78ч-2015г.

108ч -2016г.
	+

    +
	
	

	15. 
	Иванова Светлана Юрьевна 
	1964г
	Учитель начальных классов 
	29 лет
	Высшая 

(13.12.2012г)
	
	
	
	
	
	72ч-2010г

72ч-2011г.

78ч-2013г.;

20ч -2014г.

72ч - 2017
	
	
	

	16. 
	Косенко Диана Фанильевна


	1975г.


	Учитель начальных классов 
	41 год
	Б/к
	
	
	
	
	
	72ч-2017
	
	
	

	17. 
	Михайлина Галина Дмитриевна
	1950г.
	Учитель математики 
	46 лет
	Высшая 

(13.04..2013г.)
	
	
	
	
	
	144ч-2011г.

78ч-2013г.
	+
	
	

	18. 
	Омельян Татьяна Валериевна
	1976г
	Учитель физики 
	18 лет
	Высшая 

(05.06.2014г)
	
	
	+
	
	
	108ч-2010г.

78ч-2013г.

78ч-2014г.
	
	+
	

	19. 
	Опрышкина  Людмила Романовна 
	1971г
	Учитель английского языка 
	16 лет
	Б/к
	
	+
	
	
	
	2016г.- 78ч
	
	
	

	20. 
	Осипова

 Ирина Алексеевна 
	1964г
	Учитель русского языка и литературы 
	23 года
	Соответствие 

(01.04.2016г)
	
	
	
	
	
	108ч-2015г.
	
	
	+

	21. 
	Панина Наталья  Дмитриевна 
	1963г
	Учитель информатики 
	31 год
	Высшая 

(24.01.2013г)
	
	
	
	
	
	72ч-2012г.

108ч-2012г.

78ч-2013г

24ч-2014г.

78ч -2014г.
	
	+
	

	22. 
	Петаева Светлана Владимировна 
	1958г
	Учитель математики
	35 лет 
	Высшая 

(14.03.2013г)
	
	
	
	
	
	108ч-2011г.

108ч-2015г.
	
	+
	

	23. 
	Коцерева  Наталья Ивановна
	1973г.
	Учитель начальных классов 
	13 лет
	Б/к
	
	
	+
	
	
	72ч -2016г.
	
	
	

	24. 
	Пивнева Светлана Всеволодовна
	1972г.
	Учитель начальных классов
	25 лет
	Первая 

(25.02.2016г)
	
	+
	
	
	
	72ч-2012г.

78ч-2013г.
	
	
	

	25. 
	Разувайлова Галина Ивановна 
	1970г
	Учитель русского языка и литературы 
	23 года
	Соответствие 

(01.04.2016г)
	
	
	
	
	
	78ч-2013г.

78ч-2014г.

108ч-2015г.
	
	
	

	26. 
	Рулева 

 Галина  Дмитриевна 
	1970г
	Учитель ИЗО
	23 года
	Высшая 

(18.12.2015г)
	
	
	+
	
	
	78ч-2012г

78ч-2013г

108ч-2013г.


	
	
	

	27. 
	Резанова Оксана Георгиевна 
	1964г
	Социальный педагог;

учитель географии
	31 год
	Высшая 

(26.02.2015г.)
	
	
	
	
	
	78ч-2013г.

78ч-2013г

72ч-2015г.
	
	
	+

	28. 
	Суркова Светлана Алексеевна
	1960г
	Учитель русского языка и литературы 
	32 года
	Высшая

(13.02.2014г)
	
	
	
	
	
	72ч-2010г.

78ч-2013г.

78ч-2013г.г.

108ч-2013г.

78ч-2014г.

24ч-2015г.
	
	+
	

	29. 
	Сукаева Галина Леонтьевна 
	1962г
	Учитель-логопед
	29 лет
	Первая 

(29.12.2011г)
	
	
	+
	
	
	60ч-2011г.

138ч-2011г.

78ч-2013г.

72ч-2015г.
	
	
	

	30. 
	Суховеева Юлия Алексеевна 
	1984г
	Учитель английского языка 
	10 лет
	Первая

(26.12.2013г)
	
	+
	
	
	
	108ч-2011г.

78ч-2013г.

78ч-2014г.
	+
	
	

	31. 
	Тюрина Виктория Владиленовна 
	1963г
	Учитель физкультуры 
	33 года
	Высшая 

(26.02.2015г)
	
	
	+
	
	
	78ч-2013г.

78ч-2014г.
	
	
	+

	32. 
	Федоренко  Надежда Георгиевна 
	1973г.
	Учитель начальных классов 
	22 года
	Высшая 

(21.02.2013г)
	
	+
	
	
	
	72ч-2011г

78ч-2013г.
	+
	
	

	33. 
	Яковлев Николай Иванович 
	1955г.
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	20 лет
	Первая

(16.05.2013г)
	
	+
	
	
	
	78ч-2013г

78ч-2014г.
	+
	
	


Самообразование педагога многогранно и многопланово. Основными направлениями в системе самообразования педагогов могут быть:

· ознакомление с новыми нормативными документами по вопросам обучения и воспитания;

· изучение учебной и научно-методической литературы;

· ознакомление с новыми достижениями педагогики, детской психологии, анатомии, физиологии;

· изучение новых программ и педагогических технологий;

· ознакомление с передовой практикой образовательных учреждений;

· повышение общекультурного уровня.

В период между обучением на курсах необходимо заниматься самообразованием, которое расширяет и углубляет знания, полученные на курсах, способствует осмыслению опыта на более высоком теоретическом уровне.

Заместителю директора по УВР необходимо так организовать работу, чтобы самообразование стало потребностью педагогов. Следует создать в коллективе условия, при которых у работников формируется ответственное отношение к своему профессиональному росту и занятиям самообразованием. Правило персональной ответственности делает сам процесс самообразования качественным и результ.


Формы работы по самообразованию и образованию педагогов:
1. Самообразовательная  работа над рефератом по теме.
2. Чтение методической, педагогической и предметной литературы.
3. Обзор в Интернете информации по теме.
4. Посещение семинаров,  конференций, уроков коллег.

5. Дискуссии, совещания, обмен опытом с коллегами.
6.  Систематическое прохождение курсов повышения квалификации.
7. Проведение открытых уроков для анализа со стороны коллег.
8. Изучение информационно-компьютерных технологий.
9.  Общение с коллегами в школе, городе и в Интернете.
10.  Помещение  своих разработок  на сайтах в Интернете
Отчеты по самообразованию заслушиваются на педагогических советах, а также являются частью любого методического мероприятия. 

Темы выбраны с учетом индивидуального опыта, профессионального мастерства и интересов учителя.  Успешность профессионального самообразования педагогов напрямую зависит от поддержки и помощи методической службы, основная цель которой – стимулирование педагогов к профессиональному самосовершенствованию. Поэтому в школе созданы следующие условия:

· чтобы помочь педагогу выявить проблему, определить и сформулировать тему его самообразования, выявить успешные стороны педагогической деятельности, проводится анкетирование “Достижения и трудности в моей педагогической практике” и “Способность педагога к саморазвитию”;

· для обеспечения эффективности своей деятельности педагогам предоставлено право выбора наставника (заместитель директора по УВР, опытные учителя школы), совместно с которым разработан план деятельности с учетом уровня профессионализма учителя;

· каждому педагогу предоставлена возможность презентовать свои наработки на уровне учреждения и муниципальном;

· на определенных этапах реализации темы самообразования наставник отслеживает, анализирует и корректирует деятельность педагога.

Выводы по вопросам кадровой работы в 2016-2017 учебном году:

В 2016-2017 учебном году в школе формально нет молодых специалистов, но  есть учителя, которые имеют небольшой опыт работы.  Поэтому остаётся актуальным направление методической работы с малоопытными учителями. Эта работа складывается из оказания помощи при составлении календарного планирования, посещения уроков с целью выявления проблем и оказания методической помощи, бесед о работе со школьной документацией, обучения анализу и самоанализу уроков, организации посещения уроков опытных учителей, привлечения к участию в работе школьных МО и участию в школьной методической неделе.
Работу педагогического коллектива МБОУ СОШ № 3 над методической темой школы признать удовлетворительной.

Анализ работы  за прошедший учебный год показывает, что рост профессионализма учителей и готовность решать задачи, поставленные перед школой, носит положительный  характер.

Недостатками в работе считаем:

1) Методическая работа в МБОУ СОШ № 3 представляет собой набор традиционных методических мероприятий. 

2) План методической работы не направлен на формирование и развитие  экспериментальной и инновационной деятельность


В 2017-2018 учебном году работу направить на устранение недостатков.

4. Содержание и качество подготовки обучающихся


Мониторинг качества образования осуществляется через анализ содержания образования (программ, календарно-тематического планирования, УМК), контроль усвоения содержания образования учащимися (текущий, промежуточный, итоговый), результативность участия учащихся и педагогов в различных интеллектуальных, творческих мероприятиях;   мониторинг сформированности универсальных учебных действий (по ФГОС) учащихся  1, 2, 3, 4,5,6  классов. 


Учебный план школы составлен в соответствии с

- Федеральным законом  от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 20013 года № 1015 (в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 13 декабря 2013 года № 1342, от 28 мая 2014 года №598, от 17 июля 2015года № 734 ) ;

- федеральным базисным учебный план, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 09 марта

2004 года № 1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана

и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской

Федерации, реализующих программы общего образования» в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 августа 2008 года № 241, от 30 августа  2010 года № 889, от 3 июня 2011 года № 1994, от 01 февраля 2012 года № 74;

-приказом министерства образования и молодежной политики Ставропольского края от 25 июля 2014 года № 784-пр «Об утверждении примерного учебного плана для общеобразовательных организаций Ставропольского края»;
для I-VI классов 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06 октября 2009 года № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» (далее - ФГОС НОО), в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 ноября 2010 года № 1241, от 22 сентября 2011 года № 2357, от 18 декабря 2012 года №1060, 29 декабря 2014 года N 1643, от 18 мая 2015 года N 507, от 31 декабря 2015года № 1576;

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 года № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования», в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 декабря 2014 года № 1644, от 31 декабря 2015 года № 1577;
для VII-IX классов 
- федеральным компонентом  государственного стандарта общего образования, утвержденным приказом Министерства образования Российской Федерации от 05 марта 2004 года № 1089 «Об утверждении федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и  среднего (полного) общего образования».

· Учебный план составлен с учетом санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПин 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 года № 189, с учетом изменений, на основании Лицензии на право ведения образовательной деятельности от 24 февраля 2012 года № 2773 и предусматривает:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
· 4-летний срок освоения общеобразовательной программы начального общего образования; продолжительность учебного года:
I класс-33 учебные недели, II-IV классы-34 учебные недели;
· 4-летний срок освоения общеобразовательной программы начального общего образования, учитывающей особенности психофизического развития и индивидуальных возможностей обучающихся  ; продолжительность учебного года II-IV классы 34 учебные недели; 

· 5-летний срок освоения образовательной программы основного общего образования для 5-9 классов; продолжительность учебного года
34 учебные недели (не включая летний экзаменационный период); 

· 5-летний срок освоения общеобразовательной программы основного общего образования для 5-9 классов, учитывающей особенности психофизического развития и индивидуальных возможностей обучающихся  ; продолжительность учебного года 34 учебные недели (не включая летний экзаменационный период); 

· 2-летний срок освоения общеобразовательной программы среднего общего образования для 10-11 классов; продолжительность учебного года 34 учебные недели (не включая летний экзаменационный период и проведение учебных сборов по основам военной службы).

Учреждение работает по 6-дневной учебной неделе. По 5-дневной учебной неделе работает 1 класс (согласно требованиям санитарно-эпидемиологических правил и норм). 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований: используется «ступенчатый» режим обучения: в сентябре, октябре - по 3урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по35 минут каждый, в январе-мае - по 4 урока по 45 минут каждый; обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий.

В начальной школе обучение осуществляется в  III, IV  общеобразовательных классах по программе «Школа -2100», в I, II, III общеобразовательном классе по программе «Школа России», во II-IV классах обучения по общеобразовательной программе начального общего образования, учитывающей особенности психофизического развития и индивидуальных возможностей обучающихся   - по программе «Школа России».

Учебный процесс в классах обучения по общеобразовательной программе начального общего образования, учитывающей особенности психофизического развития и индивидуальных возможностей обучающихся   и общеобразовательной программе основного общего образования, учитывающей особенности психофизического развития и индивидуальных возможностей обучающихся   осуществляется на основе программ начального общего и основного общего образования при одновременном сохранении коррекционной направленности педагогического процесса, которая реализуется через допустимые изменения в структурировании содержания,  специфические методы, приемы работы, дополнительные часы на коррекционные занятия, направленные на нормализацию эмоционально-волевой сферы, формирование продуктивных способов мыслительной деятельности, а также на исправление возможных нарушений общения и поведения.

В 8 общеобразовательном классе - введены спецкурсы «Основы потребительских знаний»,  «Измерение физических величин». Учебный предмет «Технология» построен по модульному принципу. В  соответствии с приказом  Управления  образования  администрации города Невинномысска  № 374- о/д от 25.08.2016 года «Об организации сетевого взаимодействия»  2 часа выделяется на  предпрофильную подготовку в виде сетевого взаимодействия.


Cистему отметок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации учащихся школы регламентирует «Положение о системе отметок, формах, порядке и периодичности промежуточной аттестации учащихся переводных классов муниципального общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 3». 

Основные формы промежуточной аттестации: диктант с грамматическим заданием,  сочинение,  изложение, контрольная работа,  практическая работа, тестирование,  защита реферата,  проектная работа, интегрированный зачет, комплексная итоговая работа.

Промежуточная аттестация учащихся 1-го класса осуществляется один раз в конце учебного года в форме комплексной итоговой работы по математике, русскому языку, окружающему миру. 

Промежуточная аттестация учащихся школы в 2016/2017 учебном году по русскому языку, математике распределяется по классам следующим образом:
	№
	класс
	Предмет 
	Форы промежуточной аттестации

	1
	2 класс 
	Русский язык
	Диктант с грамматическим заданием

	
	
	Математика
	Контрольная работа 

	2
	3 класс
	Русский язык
	Диктант с грамматическим заданием 

	
	
	Математика
	Контрольная работа 

	3
	4 класс
	Русский язык
	Диктант с грамматическим заданием

	
	
	Математика
	Контрольная работа 

	4
	5 класс
	Русский язык
	Диктант с грамматическим заданием

	
	
	Математика
	Контрольная работа 

	5
	6 класс
	Русский язык
	Диктант с грамматическим заданием 

	
	
	Математика
	Контрольная работа

	6
	7 класс
	Русский язык
	Тестирование 

	
	
	Математика
	Контрольная работа

	7
	8 класс
	Русский язык
	Контрольная работа  форме ОГЭ

	
	
	Математика
	Контрольная работа в форме ОГЭ



В соответствии с планом учебно-воспитательной работы на 2016-2017 учебного года администрацией школы были  посещены уроки  с целью проверки  состояния преподавания учебных  предметов, установления соответствия уровня подготовки обучающихся нормативным требования, соответствия программного материала рабочей программе и календарно-тематическому планированию. Проводится анализ проведенных уроков, учителям даются рекомендации.Анализ посещенных уроков показал, что все учителя хорошо владеют теорией и методикой преподавания предмета, знают требования нового стандарта и умело реализуют их в своей практической деятельности. В соответствии с требованиями рабочих программ не нарушается последовательность изучения разделов учебного курса  и распределением часов по разделам. 
В своей работе учителя используют следующие  современные технологии обучения и воспитания:

	Применяемые технологии
	Ф.И.О. учителя

	Начальная школа

	Технология дифференцированного обучения
	Все учителя начальной школы

	Здоровьесберегающие технологии
	Все учителя

	ИКТ - технологии
	Ворукова Ф.И., Кайгородова С.Ю., Федоренко Н.Г. Гедыгушева Т.А., Высоченко Т.Б.

	Основная школа

	Технология личностно ориентированного обучения и воспитания
	Практически все учителя, т.к. школа работает по этой теме.

	Технология разноуровневого обучения
	Петаева С.В., Омельян Т.В., Осипова И.М., Разувайлова Г.И., Михайлина Г.Д.

	ИКТ - технологии
	Панина Н.Д., Резанова О.Г., Омельян Т.В., Суркова С.А., Зарезко С.В., Разувайлова Г.И., Петрова И.М.

	Старшая школа

	Технология личностно ориентированного обучения и воспитания
	Практически все учителя, т.к. школа работает по этой теме.

	Технология разноуровневого обучения
	Петаева С.В., Омельян Т.В., Разувайлова Г.И., Михайлина Г.Д.

	ИКТ - технологии
	Панина Н.Д., Резанова О.Г., Омельян Т.В., Разувайлова Г.И., Петрова И.М.


Итоги усвоения программного материала и качество подготовки обучающихся отражены в таблицах:
	Параметры статистики
	2016-2017

	
	(чел.)
	(%)

	Обучалось   ВСЕГО на конец учебного года (чел.)
	415
	100

	а) начальный уровень (чел.)
	205
	100

	б) основной  уровень (чел.)
	210
	100

	в) средний уровень (чел.)
	0
	0

	Переведены в следующий класс УСЛОВНО ВСЕГО  (чел. / %)*
	5
	1

	а) начальный уровень (чел. /%)
	2
	1

	б) основной  уровень (чел. / %)
	3
	1

	в) средний уровень (чел. / %)
	0
	0

	Не допущены  к  сдаче ГИА ВСЕГО (чел. / %)
	0
	0

	а) учащихся 9-х классов (чел. / %)
	0
	0

	б) учащихся 11-х классов (чел. / %)
	0
	0

	Получили аттестат ВСЕГО (чел. / %)
	37
	100

	а)  об основном общем образовании (чел. / %)
	36
	97

	б) об основном  общем образовании с отличием (чел. / %)
	1
	3

	в) о среднем общем образовании (чел. / %) 
	0
	0

	г) о среднем общем образовании с отличием (чел. / %)
	0
	0

	Не получили аттестат ВСЕГО (чел. / %)
	0
	0

	а)  об основном общем образовании (чел. / %) – получили справку 
	0
	0

	б) о среднем общем образовании (чел. / %) – получили справку 
	0
	0

	Окончили школу
	
	

	а) с золотой медалью федерального уровня (чел. / %)
	0
	0

	б) с золотой медалью СК (чел. / %)
	0
	0

	в) с серебряной медалью СК (чел. / %)
	0
	0

	Отличников ВСЕГО (чел. / %)
	14
	4

	а) начальный уровень (2-4 кл. чел. /%)
	5
	3 (без 1 класса)

	б) основной  уровень (чел. / %)
	9
	4

	в) средний уровень (чел. / %)
	0
	0

	Качество обучения
	63
	16

	а) начальный уровень (2-4 кл.) (%)
	36
	20 (без 1 класса)

	б) основной  уровень (%)
	27
	13

	в) средний уровень (%)
	0
	0

	Обученность
	380
	99

	а) начальный уровень (%)
	174 (без 1 класса)
	99

	б) основной  уровень (%)
	206
	99

	в) средний уровень (%)
	0
	0

	Качество обучения по школе (%)
	63
	26

	Обученность по школе (%)
	380
	99


Анализируя данные показатели качества и успеваемости можно сделать следующие выводы: 

Обученность по школе  составляет 99%, так как 1% учащихсяоставленны на повторный курс обучения и имеют неаттестацию по предметам из-за систематических пропусков. Качество знаний находится на низком уровне. Основная задача на 2017-2018 учебный год повышение качества образования, через дополнительные занятия, индивидуальный подход.

В классах для обучающихся с ОВЗ  учитель  должен выстроить индивидуальный образовательный маршрут каждого учащегося. 

Анализ    МБОУ СОШ №  3  города Невинномысска                                                                                                                                                                по итогам сдачи ГИА-9
	№
	Предмет
	2015 - 2016 уч. год
	2016 - 2017 уч. год

	
	
	Всего сдавали
	Обученность
	Качество 
	Количество неуд.  результатов
	Всего сдавали
	Обученность
	Качество 
	Количество неуд.  результатов

	1
	Русский язык
	26
	100
	96
	0
	37
	100
	84
	0

	2
	Математика (баз. уровень)
	26
	100
	65
	0
	37
	100
	32
	0

	4
	Информатика
	3
	100
	33
	0
	5
	100
	0
	0

	5
	Литература
	1
	100
	100
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	Английский язык
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	История
	4
	50
	0
	2
	0
	0
	0
	0

	8
	Обществознание
	15
	73
	20
	4
	15
	100
	47
	0

	9
	Физика
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10
	Химия
	1
	0
	0
	1
	3
	100
	67
	0

	11
	География
	2
	100
	0
	0
	8
	100
	88
	0

	12
	Биология
	11
	45
	0
	6
	7
	100
	43
	0


Выводы:  из данной таблицы видно, что все выпускники основной школы справились с государственной итоговой аттестацией (обученность 100%), качество на высоком уровне по предметам русский язык, география, химия; и выявились проблемы в освоении таких предметов как информатика (0% качества), биологии, математике. В 2017-2018 учебном году необходимо усилить работу по увеличению качества образования.
С целью  организации индивидуальной помощи учащимся, испытывающим трудности в освоении программ по определённым предметам в начале учебного года и в начале второго полугодия проводилась работа по выявлению слабоуспевающих обучающихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости.  Выявлением причин неуспеваемости слабоуспевающих учащихся занимались классные руководители, учителя-предметники,  психолог школы, социальные педагоги.

Были составлены списки слабоуспевающих учащихся по всем ступеням образования. 

Учителя-предметники с целью ликвидации пробелов в знаниях слабоуспевающих школьников планировали урочную и внеурочную работу с учащимися. Они, имея список слабоуспевающих учащихся, выявляли пробелы в знаниях конкретного ученика, проводили индивидуальные дополнительные занятия после уроков. Во время уроков  в целях развития познавательной активности  слабоуспевающих учащихся использовали  такие типы заданий как:
-задания с наличием образца выполнения (вначале полный, подробный образец, потом  образец с сокращенной системой операций, затем выполнение без образца, учащийся сам воспроизводит образец,  с которым уже работал, и выполняет задание).

- задания со вспомогательными вопросами. 
   -задания с сопутствующими указаниями, инструкциями. 
Домашние задания учащиеся получали с учетом их возможностей и способностей  (дифференцированный подход).

 Администрация, учителя - предметники по мере необходимости проводили  индивидуальные встречи с родителями слабоуспевающих учащихся.

 Посещались  семьи на дому  социальными педагогами Резановой О.Г.,Гедыгушевой Т.А., инспектором ОДН Авраменко М.В. 

 Своевременно информировали родителей о проблемах ребенка в учебе (под роспись).

Школа взаимодействовала с ОДН, КДН, реабилитационным центром по вопросу неуспеваемости и пропусков уроков учащимися группы риска. 

   В течение года учителя - предметники  вели мониторинг индивидуальных образовательных достижений учащихся. 

Педагогом – психологом школы проводилась диагностическая и коррекционная работа с неуспевающими учащимися. Были продиагностированы все учащиеся начальной школы, выпускных классов.

В школе работает Совет по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Раз в четверть на Совет приглашались учащиеся, имеющие неудовлетворительные оценки по итогам четверти, где они отчитывались о результатах своей работы. 
Проводились малые педсоветы, на которых обсуждались  вопросы по организации индивидуальной работы с неуспевающими.  Вопросы  успеваемости учащихся обсуждались  на совещаниях  при директоре. При необходимости на эти совещания приглашались слабоуспевающие учащиеся вместе с родителями.  
По итогам 2016-2017 учебного года 3 человек остались по заявлению родителей на 2 год.

	№ п/п
	МБОУ
	Ф.И.О. обучающегося
	Переведен условно в какой класс
	Предметы, по которым имеются академические задолженности
	Сроки ликвидации академических задолженностей

	1
	МБОУ СОШ № 3 
	Финашин Дмитрий Михайлович
	4б
	по всем предметам
	21 августа 2017г.

	3
	МБОУ СОШ № 3 
	Финашин Виктор

Михайлович
	6б
	по всем предметам
	21 августа 2017г.

	4
	МБОУ СОШ № 3 
	Николаенко Снежана Давитовна
	6в
	по всем предметам
	21 августа 2017г.


 У всех учащихся причина неуспеваемости систематические пропуски уроков. 

5.Анализ инновационной деятельности образовательной организации за 2016-2017 учебный год   
В 2016-2017 учебном году в МБОУ СОШ № 3 г.Невинномыска инновационная деятельность не проводилась. 

6.Анализ работы с одаренными и талантливыми детьми за 2016- 2017 учебный год   
1. Программа «Одаренные дети» рассмотрена и утверждена на методическом совете школы, протокол № 1 от 31.08.2016 года. Программа рассчитана на 5 лет (с 2016 по 2021 год).

2.      Цель:  Обеспечить возможности творческой самореализации личности в различных видах деятельности.

      Задачи: 1)   Создание системы внеурочной работы, дополнительного образования учащихся.

                    2)    Развитие массовых, групповых и индивидуальных форм внеурочной деятельности.

               3) Организация системы исследовательской работы учащихся.

В основе деятельности педагогов лежат следующие принципы:


принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для развития личности;


 принцип возрастания роли внеурочной деятельности;


принцип индивидуализации и дифференциации исследовательской и проектной деятельности;


 принцип создания условий для совместной работы учащихся при минимальном участии учителя;


принцип свободы выбора учащимся дополнительных образовательных услуг, помощи, наставничества.

3. Реализация задач.

          В течение года психологами проводилось исследование творческого воображения и мышления среди учащихся начального и среднего звена. По итогам диагностирования, а также анализа учебной деятельности учащихся были выявлены наиболее способные ребята, для них составляются индивидуальные программы  психологического сопровождения по развитию уровня творческого мышления, осуществление которых планируется продолжить в течение следующего учебного года.

     
Деятельность психолога в данном направлении включала следующие моменты:

- С помощью тестов выявлены учащиеся с высоким уровнем интеллектуальных способностей. Сведения о полученных результатах доведены до учителей на заседаниях предметных МО.

-  Собрана информация о том, как одаренные дети участвуют в  конкурсах и олимпиадах.

-  Собрана и обобщена экспертная оценка учителей относительно того, кто из учащихся, по их мнению, проявляет высокий
уровень способности в предметах, которые они преподают. 

-  Проводились семинары  по проблеме работы с одаренными детьми. 

      В школе создана система работы с одаренными детьми. Она включает в себя элективные курсы, спецкурсы, факультативные и кружковые занятия, организацию участия школьников в различных конкурсах, викторинах, олимпиадах и других творческих мероприятиях в рамках школы, города, края. 

     Работе с детьми, проявляющими интерес к изучению отдельных предметов, уделяется большое внимание. Она начинается с проведения предметных недель, когда практически каждый школьник становится участником какого-либо мероприятия по предмету: занимательной игры, викторины, конкурса. 

      Наши дети участвуют в различных интеллектуальных играх, конкурсах, таких как «Русский медвежонок», «Кенгуру»,  олимпиадах «Интеллект» и «Авангард», школьный интеллектуальный марафон, городские предметные олимпиады, городская научно-практическая конференция школьников, «Созвездие» для первоклассников и другие.

     Слабым местом остается организация исследовательской работы учащихся. С каждым годом уменьшается количество и качество работ, представленных на городскую научно практическую конференцию. Проблема организации исследовательской работы учащихся остается самой важной  в работе с детьми, проявляющими интерес к изучению отдельных предметов.

База данных одаренных и талантливых детей:

	№

п/п
	Ф.И.О.* обучающегося
	Дата рождения, класс
	Статус семьи
	Достижения и результаты краевого, Всероссийского и международного уровней

	
	
	
	
	интеллект
	творчество
	спорт
	другие

	1
	Мангушева Кристина Ивановна
	14.01.03

7а
	Полная 
	Международный конкурс ENEL по энергосбережению «Школа на воде», февраль
	
	
	

	2
	Мищенко Виктория Алексеевна
	02.01.03

7а

	Полная
	Всероссийская олимпиада школьников по литературе, муниципальный этап, призёр, ноябрь
	Выставка «Удивительный мир»-
диплом 1 степени.

(февраль)
	
	

	3
	Мирошниченко Алена Михайловна
	21.01.03

7а
	Полная
	
	Участие в 3 городском фестивале «Да будет дружба на века звучать на разных языках».

(ноябрь)

«Спорт – альтернатива пагубным привычкам» - 2 место.

(январь)
«Чистый город» - 2 место.

(февраль)

«Наследники победы» - 1 место.

(февраль)
Поездка в Крым.
	
	

	4
	 Явная Александра Владимировна
	09.01.02

7а
	Неполная
	
	Грамота «Мы против коррупции» 27.03.17
	
	

	5
	Дыщук Елена Ироревна
	03.10.03

7а
	Неполная
	
	1 место «Этот Удивительный мир» 02.03.17
	
	

	6
	Мангушев Максим Андреевич
	05.08.03

7а
	Полная
	Международный конкурс ENEL по энергосбережению «Школа на воде»
	
	
	

	7
	Сердитов Владимир Владимирович
	19.10.03

7а
	Полная
	Международный конкурс ENEL по энергосбережению «Школа на воде»
	
	
	

	8


	Худобина Виктория Юрьевна 


	20.10.01

9а класс


	многодетна
	Победитель муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников  по технологии

2016

(ноябрь)

Участница краевой Всероссийской олимпиады школьников  по технологии

2017

(февраль)


	
	
	

	9
	Кушнеренко Богдан Алексеевич
	18.03.03

8а класс
	
	
	Фестиваль «Казачьей культуры» -  2 место.

(ноябрь)
Фестиваль «Волшебная снежинка» - 3 место. 

(декабрь)

Конкурс патриотической песни «Февральский ветер» - 2 место.

(февраль)

Фестиваль «Веселая карусель» - 1 место.

(апрель)
	
	

	10
	Власкин Сергей Владимирович
	08.10.01

8б класс
	
	
	Фестиваль «Казачьей культуры» -  2 место.

(ноябрь)
Фестиваль «Волшебная снежинка» - 3 место.

(декабрь)

Конкурс патриотической песни «Февральский ветер» - 2 место.

(февраль)
«Веселая карусель» - 1 место.

(апрель)
	
	

	11
	Грушко Елена Александровна
	22.01.03

8а класс
	
	
	Фестиваль «Казачьей культуры» -  2 место.

(ноябрь)
Конкурс патриотической песни «Февральский ветер» - 2 место.

(февраль)
«Веселая карусель» - 1 место.

(апрель)
	
	

	12
	Григорьев Сергей Сергеевич
	17.11.01

9а класс
	
	призер муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников  по ОБЖ

2016

(ноябрь)
	
	
	

	13

	Ляш Алина Валерьевна
	08.05.01

9а класс
	
	призер муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников  по ОБЖ

2016

(ноябрь)
	
	
	

	14
	Ванян Ангелина Кареновна
	09.26.06

4а класс
	
	
	Конкурс «Имею право и обязан» - 2 место.

(октябрь)
	
	

	15

	Сушко Софья Вадимовна


	16.07.05

5а класс


	
	
	«Осенняя палитра» - 3 место.

(сентябрь)
	
	


Результаты участия в конференциях и олимпиадах: 

	
	Школьный уровень
	Городской уровень
	Краевой уровень
	Всероссийский уровень

	
	Кол-во участников


	Кол-во победи-телей и призеров
	Кол-во участников 
	Кол-во победи-телей и призеров
	Кол-во участников
	Кол-во победи-

телей и призеров
	Кол-во участников
	Кол-во победи-телей и призеров



	Научно-практические конференции
	5
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Олимпиады
	72
	39
	20
	5
	1
	0
	0
	0


Кол-во педагогов, вовлеченных в конкурсную деятельность обучающихся - 24 человек / 75 % от общего количества педагогов.

Выводы и предложения:
-  В школе планомерно и систематически ведется работа с детьми, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности. Рациональный подход к обучению, педагогическое сопровождение, система внеклассной, спортивной и воспитательной работы дают возможность индивидуального и всестороннего развития личности.

-  Отмечается участие учащихся школы в интеллектуальных, творческих конкурсах, спортивных мероприятиях  различного уровня.

-   Создана и постоянно совершенствуется школьная методическая система и предметные подсистемы работы с одаренными учащимися.

-   Прослеживается работа педагогов-психологов по выявлению одаренных и талантливых детей.

-  Слабым местом остается организация исследовательской работы учащихся. С каждым годом уменьшается количество и качество работ, представленных на городскую научно практическую конференцию.

- Количество участников всероссийской олимпиады школьников увеличивается, а количество призовых мест остается на прежнем уровне.

- Статистика показывает, что участниками олимпиад и конкурсов по всем предметам являются  почти одни и те же учащиеся.
Основные направления на 2017-2018 учебный год.

В целях повышения эффективности работы с одаренными детьми продолжить работу педагогического коллектива школы по следующим направлениям:

- Психолого-педагогическое сопровождение высокомотивированных учащихся.

- Формирование банка данных одаренных детей.

- Поиск и апробация инновационных форм и технологий работы с одаренными детьми.

- Оценка результативности проводимых мероприятий.

- Индивидуальная работа с родителями по созданию условий развития интеллектуальных и творческих способностей в семье.

- Проводить работу с педагогическими кадрами, направленную на совершенствование форм и методов организации деятельности, методического и теоретического сопровождения одарённых детей через тематические  и обучающие семинары, вопросы работы с одаренными детьми включать в каждое заседание ШМО учителей-предметников.
- Проводить практические занятия и семинары по исследовательской деятельности с учащимися.

- Разработать систему подготовки учащихся к олимпиадам.

- Разработать индивидуальные программы педагогам для сопровождения одаренных  детей.

- Повышать  квалификацию педагогических работников через курсы повышения квалификации, семинары, вебинары, работу творческих групп.

- Повысить результативность участия в интеллектуальных  конкурсах

6. Работа ОО по здоровьесбережению 
Мероприятия, проводимые в ОУ по профилактике детского травматизма, в том числе бытового (текст);

	год
	Кол-во  случаев детского травматизма, произошедших  в ОУ 
	Из них на уроке физкультуры
	На перемене

	2015-2016
	5
	1
	4

	2016-2017
	3
	0
	3


Оздоровление детей
	Кол-во оздоровившихся детей
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	в санаториях
	8
	11

	в пришкольных лагерях
	135
	135

	в загородных лагерях
	35
	15


Профилактика ДДТТ 

	Наименование ОУ
	Кол-во учащихся всего/начальных классов
	Кол-во юных инспекторов дорожного движения% от числа учащихся начальных классов
	Соответствие уголка по БДД требованиям
	Наличие благоустроенной автоплощадки
	Наличие кабинета по изучению ПДД
	Наличие подписки на газету «Добрая дорога детства»
	Наличие акта инспектирования ОУ
	Наличие журнала учета посещений ОУ сотрудником ГИБДД

	МБОУ СОШ №3
	10
	14
	соответствует
	имеется
	нет
	имеется
	имеется
	имеется


Наркопрофилактика 

	Кол-во обучающихся, прошедших экспресс-тестирования на предмет употребления наркотических веществ в 2016-2017 уч.году
	Кол-во полученных согласий на прохождение экспресс-тестирования на предмет употребления наркотических веществ в 2017-2018 уч.году
	Количество выпущенных буклетов, памяток, листовок по профилактике вредных привычек в 2016-2017 уч.году


	Количество проведенных мероприятий с родителями
	Количество проведенных мероприятий с обучающимися



	20
	20
	1 раз в четверть по 30 штук
	4 раза на родительских лекториях, индивидуальные консультации- 27 чел.
	10 раз во всех 23 классах


Организация питания школьников 
	Наименование ОО
	Кол-во учащихся
	Из них охвачено горячим питанием 
	% охвата горячим питанием
	Кол-во детей, получающих завтраки
	Кол-во детей, получающих обеды
	Кол-во детей, получающих завтрак +обед

	МБОУ СОШ № 3 
	415
	370
	89
	167
	45
	158


В  2016–2017 уч.году  в МБОУ СОШ № 3 в рамках Программы по профилактике наркомании были проведены мероприятия, направленные на создание условий противодействия злоупотреблению  наркотиков и их незаконного оборота. 

Цель проведенных мероприятий: профилактика наркомании среди учащихся ОУ, формирование негативного отношения к незаконному обороту и потреблению наркотиков, повышение информированности учащихся в отношении проблемы наркотизации подростков.

В рамках Программы были проведены следующие мероприятия: 

-В течение года на школьном стенде и официальном сайте школы размещалась информация о проводимых профилактических мероприятиях и их результатах; информация о вреде наркотиков.

-Имеются программы по профилактике употребления  психоактивных веществ «НЕТ наркотикам», «Здоровым быть-счастье добыть».Основной целью данных программ является формирование у обучающихся стойкой негативной установки по отношению  к употреблению ПАВ. Задачами данной программы являются: повышение уровня профилактики употребления ПАВ и пропаганда ЗОЖ среди обучающихся; вовлечение учащихся в работу по профилактике употребления ПАВ и распространение форм профилактики употребления ПАВ в социокультурной среде; снижение уровня девиантного поведения в подростковой среде. Основными направлениями данной программы являются: диагностика; организация взаимодействия между школой и субъектами профилактики-родителями, библиотеками, учреждениями здравоохранения, общественными организациями; Социально –педагогическое и медико-психологическое сопровождение; работа с родителями. 

-В уголке социально-психологической службы, на официальном сайте школы  были размещены плакаты антинаркотического содержания с указанием соответствующих «телефонов доверия».

-В течение года проводились месячники по профилактике наркомании, тематические недели «Подростки против наркотиков!», «Мир без наркотиков».

-В марте в школе прошёл интернет-урок по профилактике наркомании и токсикомании для учащихся 9-х классов, также учащимся был продемонстрирован фильм «Территория безопасности».

-В течение года учащимся были продемонстрированы фильмы: «Жестокая правда» и «Будь рядом», направленные на  профилактику наркомании, алкоголизма и табакокурения. 

-Также было проведено анонимное анкетирование учащихся «Моё отношение к наркотикам», результаты которого показали, что все учащиеся знают о вреде наркотиков, считают наркотики пагубной привычкой, которая может лишить жизни. 

-В ноябре, апреле прошёл месячник по профилактике алкоголизма, токсикомании, наркомании и табакокурения.

-В рамках месячника по профилактике наркомании  был организован конкурс рисунков по пропаганде ЗОЖ: «Мир без наркотиков»; специалистами социально–психологической службы школы вместе с классными руководителями были проведены тематические классные часы, лекции, акции антинаркотической направленности: «Подростки против наркотиков!», «Скажем – НЕТ!», «Моя жизнь без наркотиков», «Я голосую за здоровый образ жизни» и т.д.

-Специалистами социально-психологической службы проведено собрание учащихся, замеченных в курении с приглашением школьного фельдшера и администрации школы.

-В мае 2017 года в школах прошёл Международный день телефона доверия «Мы поможем тебе стать самостоятельным». В рамках этого Дня прошли классные часы, целью которых было информирование учащихся о работе телефона доверия. Классные руководители на классных часах рассказали о Телефоне доверия как о виде психологической помощи, обсудили с учениками список трудностей, с которыми можно обратиться на Телефон доверия, в том числе по проблеме наркомании среди подростков. 

-С целью профилактики употребления алкогольных напитков и наркотических веществ проводятся рейды родительского патрулирования территории школы; такие рейды способствуют раннему выявлению правонарушений, беспризорности и безнадзорности учащихся, способствуют соблюдению закона о комендантском часе.

- Классные руководители совместно с социальным педагогом и педагогом-психологом регулярно посещают семьи учащихся группы риска, проводят беседы с родителями.

-Помимо акций, тематических бесед и встреч со специалистами элементы профилактики наркомании становятся предметом обсуждения в рамках таких предметов, как Основы безопасности жизнедеятельности, обществознание,  а также косвенно затрагиваются при обсуждении близких тем по биологии, литературе, истории и т.д.

-В школе были проведены  Интернет-уроки «Имею право знать» 

В следующем учебном году необходимо обращать внимание на формирование здорового образа жизни, профилактику раннего алкоголизма и наркомании

-Предложения по тематике методических семинаров и других форм работы на 2017-2018 учебный год.

-Предложение: проведение методических семинаров совместно со специалистами наркологического диспансера.

7. Воспитательной работы в ОО 
 
В 2016-2017 учебном году в системе воспитательной работы школы были определены три основные цели воспитания и, соответственно, обозначены блоки задач:

  
Идеальная цель (идеал, к которому стремится школа): воспитание всесторонне и гармонично развитой личности, обладающей личностными качествами, которые могут быть востребованы сегодня и завтра, способствующие «вхождению» ребенка в социальную среду.
  Результативная цель (протезируемый результат, выраженный в желаемом образе выпускника и который планируется достичь за определенный промежуток времени): развитие личности выпускника средней школы с достаточно сформированным интеллектуальным, нравственным, коммуникативным, эстетическим и физическим потенциалом и на достаточном уровне, овладевшим практическими навыками и умениями, способами творческой деятельности, приемами и методами самопознания и саморазвития. 

Процессуальная цель (проектное состояние воспитательного процесса, необходимое для формирования желаемых качеств выпускника): создание в школе благоприятной культурной среды развития личности ребенка, среды жизнедеятельности и способов самореализации в интеллектуальной, информационной, коммуникативной и рефлексивной культуре и оказание ему помощи в выборе ценностей.                                                                       
Были поставлены следующие задачи на новый учебный год:                                                 
1.  Воспитание понимания необходимости неразрывной связи личного развития и благополучия с аналогичными интересами общества в целом.
2.  Формирование гуманистического мировоззрения школьников, способных осознанно выстраивать свою жизнь и нравственно развиваться;
3.  Отношение к труду, являющееся показателем человеческой сущности, постоянное самосовершенствование и самовоспитание достойное и уважительное отношение к обществу и самому себе.
4.  Приобщение школьников к ведущим духовным ценностям своего народа к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям;   
5.  Физическое развитие, гигиеническая культура, соблюдение правил человеческого общения - естественных и естественное приемлемых норм культурного человека.

РЕАЛИЗАЦИЯ ЭТИХ ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ ПРЕДПОЛАГАЕТ:

•    Создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития личности, для охраны здоровья и жизни детей;
•    Создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в различных сферах социально значимой деятельности;
•    Развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и ступеней образования; поддержка исследовательской и проектной деятельности;
•    Освоение и использование в практической деятельности новых педагогических технологий и методик воспитательной работы;
•    Развитие различных форм ученического самоуправления;  
•    Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в школе;
•    Координация деятельности и взаимодействие всех звеньев воспитательной системы: базового и дополнительного образования; шкерты и социума; школы и семьи;    


В целом все поставленные цели и задачи были решены в 2016 – 2017 учебном году.

В школе разработана воспитательная программа, которая входит программу развития школы « Школа успеха» и над которой ведется корректировка. 

Основные направления деятельности в формировании воспитательной среды:

· сохранение и расширение сложившегося воспитательного пространства;

· работа с обучающими «группы риска»;

· приобщение семьи; 

· сохранение и развитие традиций;

· психолого-педагогическая поддержка участников воспитательного пространства.

· кадровое обеспечение воспитательного процесса;

· методическое обеспечение воспитательного процесса

Справка-характеристика детского общественного объединения 

Наименование детской организации: ДЮО «Кассиопея»

Основной вид деятельности (направление) Все мероприятия в д/о проводятся через КТД по 5 направлениям: патриотическому, экологическому, спортивному, нравственно-этическому и художественно-эстетическому. 

Срок функционирования ДЮО «Кассиопея»   с 2002 года

Цель: создание в детском объединении единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является личность каждого ребенка, помогая ему жить увлекательной, интересной жизнью, познавать и улучшать окружающий мир, расти гражданином своего Отечества

Задачи: 

1. Способствовать формированию активной жизненной позиции.

2. Формировать профильные разновозрастные, творческие группы, отряды, коллективы по интересам.

3. Развивать и совершенствовать систему дополнительного образования.

4. Развивать формы детского самоуправления, инициативы организаторских навыков.

5. Активизировать социально-психологическую помощь детям.

6. Воспитывать потребность в нравственных поступках и делах через гуманизацию и демократизацию личностных отношений.

7. Развивать лучшие человеческие качества детей в процессе организации коллективно0творческих дел.

  Количество обучающихся, состоящих в составе ДО-415 чел. 
Работа волонтерского движения

В основе волонтерского движения лежит принцип: хочешь почувствовать себя человеком – помоги другому. Этот принцип понятен и близок всем тем, кому знакомо чувство справедливости, кто понимает, что сделать жизнь общества лучше можно только совместными усилиями каждого из его членов.

 В наше трудное время особенно страдают пожилые, тяжелобольные люди, инвалиды, дети - сироты. Чтобы помогать им, не обязательно становиться на учет в специальную организацию, в нашей школе одним из направлений детского объединения «Кассиопея» является волонтерское движение, где каждый может узнать, где больше всего ждут его помощи, где час его пребывания действует лучше самого сильного лекарства. Но нельзя допускать, чтобы волонтёры приходили и делали, что им вздумается. Они сами, их способности и их фактические действия нуждаются в чутком руководстве. 
Для дальнейшего развития волонтерского движения в нашей школе  разработан  проект добровольческого движения.

Цель проекта:
Развитие подросткового добровольческого движения в нашей школе.
Задачи:
1. Оказать позитивное влияние на сверстников при выборе ими жизненных ценностей
2. Содействовать утверждению в жизни современного общества идей добра и красоты, духовного и физического совершенствования детей и подростков
3. Показать преимущества здорового образа жизни на личном примере
4. Пропагандировать здоровый образ жизни (при помощи акций, тренинговых занятий, тематических выступлений, конкурсов и др.)
5. Создать условия, позволяющие ученикам своими силами вести работу, направленную на снижение уровня потребления алкоголизма, табакокурения, ПАВ в подростковой среде. Предоставлять подросткам информацию о здоровом образе жизни
6. Сформировать сплоченный деятельный коллектив волонтеров
7. Снизить количество учащихся, состоящих на внутришкольном учете и учете в ОДН
Чем занимаются  волонтеры нашей школы? 
Всем, чем угодно! Волонтёры могут работать в любые дни. Обычно в неурочное время организуются знакомства, проводятся просветительская работа и компании по сбору средств, спортивные состязания, мероприятия по защите окружающей среды и помощь ближнему.
Наш  проект включает в себя 5 блоков
1 блок «Милосердие»
Цель : Возрождение лучших отечественных традиций благотворительности, воспитание доброты, чуткости, сострадания.
2 блок «Спорт и здоровый образ жизни»
Цель: 1.Пропаганда, реклама здорового образа жизни, занятий спортом.
2. Содействовать утверждению в жизни современного общества идей добра и красоты, духовного и физического совершенствования детей и подростков.
3 блок «Наглядная агитация»
Цель: Привлечение внимания общественности к проблемам экологии, нравственности, духовности здоровья, взаимопомощи.
4 блок «Творческий блок» 
Цель: Формирование социально – активной позиции детей и подростков, развитие творческих способностей. 
5 блок «Экология»
Цель: Воспитания бережного отношения к окружающей среде. 
Мероприятия по направлениям.

I блок
«Милосердие »       

- помощь престарелым и ветеранам труда и ВОВ;
 - помощь неуспевающим сверстникам;
 - участие в акции «Подарок другу»
- участие во Всесоюзном Дне добра.
 - шефство над памятниками братскими могилами в горпарке:уборка, посадка цветов;
 - встречи с ветеранами войн, тематические  вечера и экскурсии в музей;
 - помощь одиноким пенсионерам,
 - проведение акции «Георгиевская ленточка»,
- работа по благоустройству города, школы: посадка деревьев;
- «Мы разные, но мы вместе» - акция, посвящённая Международному Дню инвалида»;
- акция «Дом без одиночества» (поздравление на дому)        
II блок
«Спорт и здоровый образ жизни

- строгое выполнение пунктов Устава школы, касающихся здоровому образу жизни
- проведение тренингов по профилактике курения, алкоголизма, наркомании
- выпуск и распространениеинформационного бюллетеня «Будьте здоровы!», посвященного   профилактике   заболевания гриппа

- участие во всех соревнованиях: классных, общешкольных, городских 
- организация спортивных праздников и    мероприятий
- организация походов, экскурсий
- вовлечение учащихся в спортивные секции и кружки
- выпуск стенгазет о здоровом образе жизни
- встречи со спортсменами, выпускниками школы
- беседы с медработниками о здоровом   образе жизни
- участие на классных часах, посвященных   ЗОЖ.
III блок
«Наглядная агитация»            

 - выпуск стенгазеты
- распространение брошюр, агитационных листовок

- проведение анкетирования
- организации конкурсов рисунков, плакатов
- организация творческих работ (сочинений, поделок)
- участие волонтерского движения  в творческом отчете   школы перед родителями
- создание информационного стенда: Горячая телефонная линия «Как помочь другу»

- размещение всей информации на официальном сайте школы.
IV блок
«Творчество»                

 - организация и проведение вечеров, праздников
- подготовка и показ волонтерского мероприятий по профилактике курения, алкоголизма, СПИДа
 - участие в художественной  самодеятельнос

- участие в общешкольных месячниках акциях, предметных неделях
- проведение традиционных праздников   День Знаний,День пожилых людей, День Учителя, День Матери, Новый год, День  
  Защитников Отечества, Масленица, День  птиц, День Победы, Последний звонок, День Защиты детей, Выпускной вечер для 9 класса)
V блок «Экология»        

 - Помощь в благоустройстве школьной  территории, клумб, сада.
- охрана и уход за цветами в школе
- выпуск экологической стенгазеты
- акция «Посади дерево и сохрани его»
Вывод: волонтеры школы участвовали во всех запланированных городских и общешкольных мероприятиях. 

Реализация  ГЦП «Человек. Гражданин. Патриот!»

Цель патриотического воспитания - развитие в обществе высокой социальной активности, гражданской ответственности, духовности, становление граждан, обладающих позитивными ценностями и качествами, способных проявить их в созидательном процессе в интересах Отечества, готовых к выполнению конституционных обязанностей по защите интересов Российской Федерации, обеспечение жизненно важных интересов и устойчивого развития государства.

Цель городской целевой программы «Человек.Гражданин.Патриот.»: Создание и развитие условий для эффективного функционирования на территории города Невинномысска системы патриотического воспитания детей и молодежи.

Задачи:

- координация деятельности субъектов патриотического воспитания города Невинномысска;

-  совершенствование материально-технической базы (далее - МТБ) учреждений и организаций, участвующих в работе по патриотическому воспитанию населения и допризывной подготовке молодежи;

- создание условий для дальнейшего развития молодежного патриотического движения в городе Невинномысске;

-  внедрение в деятельность субъектов патриотического воспитания современных форм, методов и средств воспитательной работы;

- проведение организационных и информационных мероприятий по формированию чувств гражданственности и патриотизма среди детей и молодежи.

ГЦП рассчитана  на 4 года и реализуется по 4-м тематическим блокам. Каждый блок включает в себя ряд мероприятий,  которые реализуются в течение года и объедены единой темой.

I блок (2017 год) –     «Герои России: эстафета поколений», посвящен 25-летию звания «Герой Российской Федерации». В рамках реализации данной программы в течение всего 2017 года учащиеся и педагоги школы приняли самое активное участие в мероприятиях, посвященных Героям России. 

1. Городское патриотическое мероприятие, посвященное старту Городской патриотической программы  «Человек. Гражданин. Патриот!»  
2. Открытие мемориальных досок военнослужащим-невинномыссцам, погибшим и пропавшим без вести в республике Афганистан и на территории Северо-Кавказского региона

3. Экскурсии юнармейских отрядов школьников и студентов в воинские части Ставропольского края и Ставропольское президентское кадетское училище 

4. Торжественное мероприятие «Герои России: эстафета поколений»,  посвященное  25-летию  учреждения звания «Герой Российской Федерации»  

5. Городской конкурс  творческих работ детей и молодежи города Невинномысска «Герои России моей…»

6. Патриотическая акция «Аллея Героев» (посадка деревьев и оформление клумб на территории образовательных организаций)

7. Встречи школьников с  Героями России в образовательных организациях города 

8. Создание экспозиций и  передвижных выставок, посвященных Героям Российской Федерации   в образовательных организациях общего образования города  

9. Стена Памяти - «Герои России! Честь и доблесть!»

10. Сбор и обработка материала для книги «Молодое поколение Невинномысска о Героях России» 

11. Патриотический фестиваль для детей и молодежи города Невинномысска «Мы - будущее страны!»  
12. Организация поисково-исследовательской деятельности школьников по заданиям о Героях России,

13. «Ничто не забыто, никто не забыт…» (благоустройство аллей славы, памятных мест, воинских захоронений)

14. Торжественные мероприятия, посвященные  74-й  годовщине освобождения г. Невинномысска от немецко-фашистских захватчиков

15. Проведение городского Дня мужества

16. Встречи с воинами-интернационалистами «По долгу службы, по велению сердца»

17. Патриотические мероприятия в образовательных организациях города в рамках Месячника оборонно-массовой работы

18. Городская военно-спортивная игра  «Я-патриот»

19. Финал городского этапа краевой  юнармейской игры «Зарница - 2017»

20. Городская военно-спортивная игра «Штурм»

21. Встречи с ветераном Великой Отечественной войны 1941-1945 гг., Героем Советского Союза, Почетным гражданином города Невинномысска - Владимиром Яковлевичем Ткачевым «Дорога к Победе» -

22.  «Чтобы помнили...» мероприятия, посвященные трагическим событиям в Беслане

23. «Герои нашего Отечества» - цикл мероприятий

24. Волонтерские акции «Имя твое не забыто», направленные на оказание помощи  родственникам погибших  солдат в горячих точках

25. Работа поисковых отрядов волонтеров образовательных организаций (сбор материалов о Героях России)

26. Памятная патриотическая акция «Встреча поколений».
27. Патриотическая акция «Пока горит свеча…»

28. Городской конкурс патриотической песни «Февральский ветер»

29. Праздничные мероприятия, посвященные Дню города Невинномысска

30. Торжественное мероприятие, посвященное 50-летию со дня установления памятника регионального значения - обелиск «Вечная Слава»

31. Мероприятия, посвященные выводу войск из Афганистана

32. Конкурс мужества для молодёжи среди образовательных организаций города  «А ну-ка, парни!», приуроченный к 25-летию учреждения звания Герой Российской Федерации

33. Городские соревнования по стрельбе из пневматической винтовки,  посвященные 25-летию учреждения звания Герой Российской Федерации

34. Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне»

35. Городское мероприятие «Автопробег ко Дню Победы в ВОВ»

36. Церемониальное представление смены караула на посту №1.

Вывод: учащиеся школы приняли участие во всех мероприятиях в рамках реализации городской программы «Человек. Гражданин. Патриот» . 
Мониторинг участия обучающихся в конкурсах и фестивалях, мероприятиях, проводимых по направлениям деятельности

	Направление деятельности
	Патриотическое, гражданское
	Духовно-нравственное
	художественное
	Экологическое
	Трудовое
	Социально-педагогическое
	Спортивно-оздоровительное

(туристко-краеведческое)

	Городской уровень

	Количество  мероприятий
	36
	15
	30
	6
	10
	3
	27

	Количество участников
	415
	78
	111
	30
	415
	25
	120

	Краевой уровень

	Количество  мероприятий
	
	
	4
	
	
	1
	

	Количество участников
	
	
	5
	
	
	1
	

	Всероссийский и международный уровень

	Количество  мероприятий
	
	
	2
	
	
	
	

	Количество участников
	
	
	6
	
	
	
	


	№
	Наименование 

конкурса, фестиваля 
	Дата проведения (месяц)
	Результативность 

	
	
	
	Количество участников
	Количество призеров
	Количество победителей

	Городской уровень

	1


	Городская школа актива (Социально-педагогическое)
	15-16.09.16.
	2
	
	

	2
	Конкурс рисунков «Родные сердцу места» (художественное, Духовно-нравственное)
	04.10.16.
	3
	3
	

	3
	Велоэставфета ко Дню города  (Спортивно-оздоровительное)
	06.10.16.
	2
	
	

	4
	Забег на роликах ко Дню города 

(Спортивно- оздоровительное)
	08.10.16.
	2
	
	

	5
	Конкурс рисунков «Осенняя палитра» (художественное)
	07.10.16.
	1
	1
	

	6
	Акция «Все начинается с улыбки» (художественное)
	До 01.10.16.
	12
	
	

	7
	Городской фестиваль «Расцветай город» (художественное)
	08.10.16.
	6
	
	

	8
	1 тур интеллектуального краеведческого марафона (туристко-краеведческое)
	14.10.16.
	3
	
	

	9
	Восхождение на Невинномысскую гору , посвященное 191-й годовщине со Дня рождения города. (туристко-краеведческое)
	16.10.16.
	11
	
	

	10
	Конференция «Экологические проблемы Ставрополья» (Экологическое)
	28.10.16.
	1
	
	

	11
	Военно-историческая игра «Битва за Севастополь» (Патриотическое, гражданское)
	28.10.16.
	5
	5
	

	12
	Городской этап краевого конкурса «Имею право».

Номинация: рисунок (художественное, патриотическое)
	07.11.16.
	1
	1
	

	13
	Конкурс рисунков «Мы против коррупции» (Патриотическое, гражданское, художественное)
	07.11.16. Наградили 27.03.17.
	1
	1
	

	14
	Фестиваль чтецов «да будет дружба на века звучать на разных языках» (художественное)
	09.11.16.
	1
	
	1

	15
	Городская акция «Радиомарафон дорожной безопасности» (Социально-педагогическое, Духовно-нравственное)
	09.11.16.
	4
	
	

	16
	Конкурс рисунков «Счастливая семья глазами детей» (художественное, Духовно-нравственное)
	18.11.16.
	1
	
	

	17
	Конкурс традиционной казачьей культуры. Номинация: «Казачья песня» (художественное, Духовно-нравственное)
	22.11.16.
	16
	1
	

	18
	Фестиваль «Лавка мастеров» (декоративно-прикладное творчество)
	24.11.16.
	1
	
	

	19
	Вокальный конкурс «Волшебная снежинка» (художественное)
	19.12.16.
	7
	7
	

	20
	Городской фестиваль «Рождественская сказка» (декоративно-прикладное творчество)
	23.12.16.
	3
	1
	2

	21
	Арт-фестиваль «Мастерская новогодней игрушки» (декоративно-прикладное творчество)
	24.12.16.
	5
	?
	?

	22
	2 тур интеллектуально-краеведческой викторины (туристко-краеведческое)
	20.01.17.
	3
	
	

	23
	Защита проекта Play Energu «Энергосбережение в школе будущего страны!» (декоративно-прикладное творчество, духовно-нравственное)
	26.01.17.
	3
	
	

	24
	Городская игра «Я –патриот» (Патриотическое, гражданское)
	27.01.17.
	2
	
	

	25
	Городской конкурс «Спорт-альтернатива пагубным привычкам». Номинация Творческая работа, «Ведущий за собой» (художественное)
	27.01.17.
	4
	2
	

	26
	Городские уроки мужества в краеведческом музее (Патриотическое, гражданское)
	10.02.17.
	5
	
	

	27
	Встреча в краеведческом музее с Героем СССР, Почетным гражданином города Невинномысска - Владимиром Яковлевичем Ткачевым (Патриотическое, гражданское)
	16.02.17.
	10
	
	

	28
	Городские соревнования «А ну-ка, парни!» в СК «Олимп» (Спортивно-оздоровительное)
	17.02.17.
	9
	
	

	29
	Городская патриотическая игра «Мы –будущее страны» (Патриотическое, гражданское)
	20.02.17.
	37
	7
	

	30
	Соревнования по стрельбе (Спортивно-оздоровительное)
	21.02.17.
	4
	
	

	31
	Конкурс патриотической песни «Февральский ветер» (Патриотическое, гражданское, художественное)
	22.02.17.
	10
	1
	

	32
	Городская игра «Лидер-2017» (Социально-педагогическое)
	28.02.17.
	1
	
	

	33
	Городской конкурс экологических листовок «Мой город-чистый город» (Экологическое, художественное)
	21.02.17.
	1
	1
	

	34
	Городской фестиваль «Этот удивительный мир» (декоративно-прикладное творчество, художественное)
	02.03.17.
	6
	1
	5

	35
	Конкурс рисунков «Наследники Победы» (художественное, патриотическое)
	02.03.17.
	3
	1
	

	36
	Конкурс рисунков «Мир в твоих руках» (художественное)
	10.03.17.
	3
	1
	

	37
	Конкурс чтецов «Живая классика» (художественное)
	22.03.17.
	3
	1
	

	38
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Лучший урок письма» «У меня дома живет Амурский тигр» (художественное, Духовно-нравственное)
	До 20.03.17.
	1
	1
	

	39
	Городской конкурс сочинений «Герои России моей» (художественное)
	До 30.03.17.
	1
	
	

	40
	Конкурс рисунков «Зеленый мир» (художественное, экологическое)
	30.03.17.
	1
	1
	

	41
	Городской конкурс «Светлый праздник Пасхи» (декоративно-прикладное, Духовно-нравственное)
	04.04.17.
	1
	
	1

	42
	Конкурс экологических листовок «берегите первоцветы» (художественное, экологическое)
	06.04.17.
	1
	
	1

	43
	Фестиваль «Веселая карусель-2017» (художественное, Духовно-нравственное)
	14.04.17. наградили 25.05.17.
	16
	
	1

	44
	Конкурс стенгазен, посвященных Дню птиц (художественное, экологическое)
	15.04.17.
	1
	
	1

	45
	Городская игра «Созвездие» для первоклассников (Духовно-нравственное)
	22.04.17.
	1
	1
	

	46
	Историческая сюжетно-ролевая игра «Герои нашей Победы» (Патриотическое, гражданское)
	26.04.17.
	5
	
	

	47
	3 тур интеллектуально-краеведческой викторины (туристко-краеведческое)
	27.04.17.
	3
	
	

	48
	Конкурс рисунков «Помним наших дедов» (Патриотическое, гражданское, художественное)
	05.05.17.
	2
	
	2

	49
	Конкурс знатоков природы «Эко-эрудит» (экологическое)
	11-12.05.17.
	5
	
	

	50
	Смотр-конкурс отрядов ЮИД «Законы дорог уважай» Патриотическое, гражданское, социально-педагогическое)
	25-26.04.17. награждение 24.05.17.
	5
	
	2

	51
	Городская игра «Зарница-2017» (Патриотическое, гражданское)
	18.05.17.
	8
	
	

	
	
	
	
	
	

	Краевой уровень

	1
	Краевая школа актива (Социально-педагогическое)
	12-14.09.16.
	1
	
	

	2
	Конкурс рисунков «Наследники Победы» (художественное, патриотическое)
	Май, 2017 
	1
	1
	

	3
	Краевой  этап Всероссийского конкурса «Лучший урок письма» «У меня дома живет Амурский тигр» (художественное)
	март
	1
	?
	

	4
	Краевой конкурс рисунков «Безопасный труд глазами детей» (художественное)
	30.03.17.
	1
	?
	

	5
	Краевой конкурс рисунков «Зеркало природы» (художественное, экологическое)
	15.04.17.
	2
	?
	

	Всероссийский уровень

	1
	Конкурс сочинений «Дорога в космос, «Открытие поэта», «Книга или фильм», «Ночь в музее» (художественное)
	9.09.2016 г.
	5
	?
	

	2
	Международный природоведческая игра-конкурс «Гелиантус» (художественное, экологическое)
	Декабрь, 2016
	1
	1
	


Выводы по организации воспитательной деятельности в ОО 
Задачи, поставленные на 2016-2017 год, выполнены:

- школа создает условия для развития личности ребенка;

- педагогический коллектив успешно осваивает и использует в работе здоровьесберегающие технологии;

- в школе ведётся мониторинг здоровья учащихся через создание «Паспортов здоровья», но, к сожалению, не все классные руководители своевременно вносят изменения в данный документ;

- с выпускниками школы ведется психологическая работа по их успешной социализации в обществе;

- воспитательная система школы обеспечивает разнообразные потребности школьников в творческой деятельности через классные, общешкольные мероприятия, но в основном такими формами являются беседы и классные часы;

- в школе успешно поддерживаются, укрепляются и расширяются традиции, заложенные предшествующими поколениями выпускников;

- постепенно происходит укрепление связи «семья-школа».

Однако, наряду с положительными моментами есть и недоработки, которые предстоит исправить в новом учебном году:

- слабо ведётся работа по формированию ученического самоуправления, как в классах, так и в школе в целом;

- на среднем уровне организована работа по духовно-нравственному воспитанию учащихся;

- недостаточно уделено внимание профилактической работе в разных направлениях со стороны классных руководителей;

- педагоги используют традиционные формы работы с родителями;

- не все классные руководители ведут мониторинг достижений учащихся;

- молодым специалистам оказывается недостаточная методическая помощь в вопросах работы с классом.

Основные трудности в воспитательной работе:

·         Недостаточно времени уделяется социальному проектированию.

·         Небольшой процент классных руководителей педагогов ДО участвует в профессиональных конкурсах.

·
По результатам анализа работы классных руководителей и педагогов ДО можно сделать вывод, что учителя редко выделяли существующие у них проблемы, в отдельных случаях анализ работы носил формальный характер.

·
Система детского самоуправления функционирует в основном на событийном уровне.

·
У обучающихся низкая мотивация к активному действию.

 Перспективы в развитии воспитательной системы в ОО     

 

	 
	проблемы
	тенденции
	перспективы

	1.
	Организация совместной  работы школы с родителями
	Вовлечение родителей в воспитательный процесс.
	Создание единого педагогического пространства в воспитательной работе «Школа-семья» Построение модели взаимодействия с семьями учащихся.

	2.
	Организация трудового воспитания
	Определение эффективных способов передачи трудовых знаний и умений учащимся
	Овладение учащимися навыками и знаниями, необходимыми для жизни в обществе.

	3.
	Воспитание чувства ответственности и долга
	Овладение техникой общения, способов воспитания толерантности
	·        Воспитание толерантности – терпимости , доброжелательности – качеств, которые позволяют, сохраняя свое, принимать чужое.

	4.
	Создание детских и молодежных организаций в школе и вне ее, охватывающих большее количество учащихся
	Изучение всех явлений, происходящих в молодежной среде
	 Нравственное воспитание.

Повышение роли классного руководителя.

Введение статуса освобожденного классного наставника

	5.
	Воспитание лидерских качеств у учащихся
	Психологическая поддержка детей-лидеров в классе и школе
	Воспитание активной жизненной позиции у учащихся

	6.
	Использование народных традиций в воспитательной работе
	Создание системы работы по данной проблеме.
	Подготовка учителей, знающих и грамотно использующих народные традиции в воспитательной работе

	7.
	Планирование воспитательной работы, исходя из реальных проблем
	Создание условий для удовлетворения потребностей общества
	Высокий уровень воспитанности учащихся и их социализация.


 
Спортивное направление 
Организация работы секций и кружков спортивной направленности

	№ п/п
	Название кружка (секции)
	Кол-во обучающихся
	Руководитель

	1
	Русские народные игры
	15 чел.
	Белова Наталья Борисовна

	2
	Баскетбол
	18 чел.
	Белова Наталья Борисовна

	3
	Волейбол
	17 чел.
	Тюрина Виктория Владиленовна

	4
	Футбол
	20 чел.
	Тюрина Виктория Владиленовна

	5
	Меткий стрелок
	12 чел.
	Яковлев Николай Иванович

	6


	Шахматы
	14 чел.
	Иванова Светлана Юрьевна

	
	
	
	

	
	Итого*
	96 чел.
	


Участие в спортивных мероприятиях

	Название соревнований
	Городской уровень (результат)
	Краевой уровень
(результат)
	Всероссийский уровень
(результат)
	Международный уровень
(результат)

	Школьная футбольная лига
	участие
	
	
	

	Школьная баскетбольная лига
	участие
	
	
	

	Соревнования по легкой атлетике
	участие
	
	
	

	Соревнования по прыжкам в высоту
	участие
	
	
	

	Чемпионат по шахматам среди пришкольных лагерей
	
	
	
	

	Городской конкурс «Стрелковый поединок» 
	участие
	
	
	

	Городской конкурс «Меткий стрелок»
	участие
	
	
	

	Соревнования по плаванию 
	участие
	
	
	

	Конкурс «ГТО»
	участие
	
	
	

	Соревнования для допризывной молодежи
	участие
	
	
	

	Легкоатлетический пробег «Золотая осень»
	участие
	
	
	

	Массовое восхождение на Невинскую гору
	участие
	
	
	

	Массовая утренняя гимнастика
	участие
	
	
	

	Массовая утренняя гимнастика «Мы выбираем жизнь без наркотиков»
	участие
	
	
	

	Новогодний пробег
	участие
	
	
	

	Осенний кросс 
	участие
	
	
	

	Эстафета «Осенний велотрек»  
	участие
	
	
	

	Эстафета-марафон  «Знамя Победы»
	участие
	
	
	

	Спринторское  двоеборье 
	участие
	
	
	

	Городская олимпиада  
	участие
	
	
	

	Закрытие ШБЛ, ШФЛ
	участие
	
	
	

	Открытый урок «Открытие Олимпийских игр»
	участие
	
	
	

	Шиповка юнных 
	участие
	
	
	

	Олимпийская звездочка
	участие
	
	
	


Выводы: учащиеся принимают участие во всех спортивных мероприятиях, но результативность очень низкая. Основная задача по спортивному направлению на 2017-2018 учебный год повысить качество подготовки учащихся, которое повлияет на результативностьв соревнованиях.
8. Работа системы дополнительного образования в учреждении 

	№ п/п
	Название объединения (секции)
	Наименование образовательной программы и сроки реализации
	Кол-во групп /обучающихся
	Руководитель

	1
	Букинист
	Букинист, 1 год
	1 группа/ 12 чел.
	Бугаева Е.И.

	2
	Занимательное краеведение
	Занимательное краеведение, 1 год
	1 группа/ 12 чел.
	Бугаева Е.И.

	3
	Фантазия
	Фантазия, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Рулева Г.Д.

	4
	Юный художник
	Юный художник, 1год
	2 группы/ 24 чел.
	Рулева Г.Д.

	5
	Рукодельница
	Рукодельница, 2года
	1 группа/ 13 чел.
	Артоуз Л.И.

	6
	Умелые ручки
	Умелые ручки, 1год
	1 группа/ 13 чел.
	Артоуз Л.И.

	7
	Ансамбль народ. пения «Есаул»
	Ансамбль народ. пения «Есаул», 2года


	2 группы/ 34 чел.
	Воловик Е.И.

	8
	Математика вокруг нас
	Математика вокруг нас, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Петаева С.В.

	9
	Нестандартные  способы решения задач
	Нестандартные  способы решения задач,1 год
	1 группа/ 18 чел.
	Михайлина Г.Д.

	10
	Секреты орфографии и пунктуации
	Секреты орфографии и пунктуации,1 год
	1 группа/ 18 чел.
	Разувайлова Г.И.

	11
	Меткий стрелок
	Меткий стрелок, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Яковлев Н.И. 

	12
	ДЮП
	ДЮП, 1год
	1 группа/ 14 чел.
	Яковлев Н.И. 

	13
	Баскетбол
	Баскетбол, 1год
	1 группа/ 18 чел.
	Белова Н.Б.

	14
	Русские народные игры
	Русские народные игры, 1год
	1 группа/ 15 чел.
	Белова Н.Б.

	15
	Волейбол
	Волейбол, 1год
	1 группа/ 17 чел.
	Тюрина В.В. 

	16
	Футбол
	Футбол, 1год
	1 группа/ 20 чел.
	Тюрина В.В.

	17
	Лего-конструирование
	Лего-конструирование, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Омельян Т.В.

	18
	ЮИД
	ЮИД, 1год
	1 группа/ 14 чел.
	Федоренко Н.Г.

	19
	Шахматы
	Шахматы, 1год
	1 группа/ 14 чел.
	Иванова С.Ю.

	20
	Литературный калейдоскоп
	Литературный калейдоскоп, 1год
	1 группа/ 14 чел.
	Иванова С.Ю.

	21
	Экоэрудит
	Экоэрудит, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Еременко Т.Г.

	22
	Основы государства и права
	Основы государства и права, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Панина Н.Д.

	23
	Все цвета, кроме черного
	Все цвета, кроме черного, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Резникова Л.О.

	24
	Начальное моделирование
	Начальное моделирование, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Воропинова Е.А.

	25
	Тропинка к своему я
	Тропинка к своему я, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Воропинова Е.А.

	26
	Почемучка
	Почемучка, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Гедыгушева Т.А.

	27
	Занимательная математика
	Занимательная математика, 1год
	1 группа/ 12 чел.
	Васильева И.Н.

	28
	Тестопластика
	Тестопластика, 1год
	     1 группа/ 12 чел.
	Коцерева  Н.И.


Результаты деятельности детских объединений системы дополнительного образования

	№ п/п
	Название объединения (секции)
	Мероприятия (конкурсы, фестивали, соревнования)
	Результаты ( дипломанты, лауреаты, участники) / количество детей

	1
	«Лего-конструирование»
	На школьном уровне
	участие
	12 чел

	2
	 «Основы государства и права»
	1.Школьные и городские олимпиады по обществознанию, подготовка к сдаче  ГИА

2. Городская военно-историческая игра «Битва за Севастополь»
	участие

2 место
	12

5 чел.

	3
	 «Математика вокруг нас»
	Школьные и городские олимпиады по математике, подготовка к сдаче ГИА
	участие
	12

	4
	«Нестандартные способы решения задач»
	Школьные и городские олимпиады по математике, подготовка к сдаче ГИА 
	участие
	18

	5
	 «Секреты орфографии и пунктуации»
	1. Городская олимпиада по литературе

2.На школьном уровне конкурсы, олимпиады, подготовка к сдаче ГИА
	2 призера

участие
	2 чел.

18 чел.

	6
	«Баскетбол»
	Участие в городской баскетбольной лиге
	участие
	15

	7
	«Русские народные игры»
	На школьном уровне конкурсы, веселые старты, праздники, игры
	участие
	20

	8
	 «Футбол»
	Участие в городской футбольной лиге
	участие
	20

	9
	«Волейбол»
	Участие в городских соревнованиях по волейболу
	участие
	18

	10
	«Меткий стрелок»
	1. Городские соревнования «А ну-ка, парни»

2. Городские соревнования «Меткий стрелок» 
	участие

участие
	10 чел

10 чел.

	11
	«Шахматы»
	На школьном уровне в рамках ФГОС
	участие
	14

	12
	«Фантазия»
	1. Городской фестиваль «Расцветай город»

2. Фестиваль чтецов «Да будет дружба на века звучать на разных языках»

3. Городской арт-фестиваль «Мастерская новогодней игрушки»
	участие

1 победитель

Сертификат участия
	5 чел.

1 чел.

5 чел.

	13
	«Юный  художник»
	1. Городской конкурс рисунков «Родные сердцу места»

2. Городской конкурс рисунков «Оенняя палитра»

3. Городской конкурс «Имею право». Номинация: рисунок.

4. Городской конкурс рисунков «Счастливая семья глазами детей»

5. Городской конкурс «Спорт-альтернатива пагубным привычкам» Номинация: творческая работа

6. Городской фестиваль творческих работ «Этот удивительный мир»

7. Городской конкурс рисунков «Наследники Победы»

8. Городской конкурс рисунков «Помним наших дедов»


	участие

1 призер

1 призер

участие

2 место

1 место, 3 место

3 место

лауреаты
	3 чел

1 чел.

1 чел.

2 чел.

2 чел.

2 чел.

2 чел.

2 чел.

	14
	«Рукодельница»
	1. Городской конкурс «Рождественская сказка»

2. Городской фестиваль творческих работ «Этот удивительный мир»

3. Городская олимпиада по технологии


	1победитель, 1победитель, 1 призер

4 победителя

1 победитель
	3 чел.

4 чел.

1 чел.

	15
	«Умелые ручки»
	На школьном уровне в рамках ФГОС
	
	

	16
	Ансамбль народного пения «Есаул»
	1. Городской конкурс традиционной казачьей культуры в номинации «Народное пение»

2. Городской творческий конкурс патриотической песни «Февральский ветер»

3. Городской творческий конкурс «Волшебная снежинка»

4. Городской фестиваль «Веселая карусель-2017»
	2 место

2 место

3 место

лауреаты


	16 чел.

16 чел.

7 чел.

16 чел.



	17
	«Занимательное краеведение»
	Городская интеллектуально-краеведческая викторина (3 тура):


	участие


	9 чел.

	18
	 «Букинист»
	На школьном уровне в рамках ФГОС
	участие
	12

	19
	«Все цвета кроме черного»
	На школьном уровне в рамках ФГОС
	участие
	12 чел

	20
	 ЮИД
	Городской конкурс «Законы дорог уважай»
	2 победителя конкурса «Фигурное вождение»
	5 чел.

	21
	ДЮП
	1.Участие в городском конкурсе «Юные друзья пожарных» в рамках игры «Зарница»

2. Городская игра «Я –патриот»
	участие

участие
	9 чел.

2 чел.

	22
	«Литературный калейдоскоп»
	1. Городской конкурс «Спорт-альтернатива пагубным привычкам» Номинация: творческая работа

2. На школьном уровне в рамках ФГОС
	участие

участие
	1 чел.

14

	23
	«Экоэрудит»
	1.Городжская конференция «Эколого-краеведческие проблемы Ставрополья»

2. Городской конкурс «Эко-эрудит»
	участие

участие
	1 чел.

5 чел.

	24
	«Почемучка»
	На школьном уровне в рамках ФГОС
	участие
	12

	25
	«Занимательная математика»
	На школьном уровне в рамках ФГОС
	участие
	12

	26
	«Тестопластика»
	На школьном уровне в рамках ФГОС
	участие
	12

	27
	«Тропинка к своему я»
	На школьном уровне в рамках ФГОС
	участие
	12

	28
	«Начальное моделирование»
	На школьном уровне в рамках ФГОС
	участие
	12


Занятость учащихся в учреждениях дополнительного образования школы

	№

п/п
	Название направления
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	
	
	Круж-ков
	детей
	%
	Круж-ков
	детей
	%
	Круж-ков
	детей
	%

	1.
	естественнонаучное
	4
	49
	12
	5
	64
	16
	7
	96
	23

	2.
	- художественное 


	6
	80
	20
	5
	72
	18
	7
	122
	30

	3.
	социально-педагогическое;
	2
	28
	6,8
	4
	53
	13
	5
	64
	15

	4.
	техническое;
	-
	-
	-
	2
	24
	6
	2
	24
	6

	5.
	физкультурно- спортивное;
	7
	101
	25
	6
	91
	22
	6
	96
	23

	6.
	туристско-краеведческое.


	1
	12
	3
	2
	25
	6
	1
	12
	3

	10.
	ИТОГО
	21
	279
	69
	24
	329
	81
	28
	396
	96,6


Занятость в системе дополнительного образования детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и стоящих на всех видах учета

	Период
	Общее количество детей, попавших в трудную жизненную ситуацию
	Из них занято в системе доп.образования
	%, от общего числа данной категории
	Общее количество детей, состоящих на всех видах учета
	Из них занято в системе доп.образования
	%, от общего числа данной категории

	2015-2016
	176
	148
	84%
	16
	16
	100%

	2016-2017
	127
	108
	85%
	7
	7
	100%


Выводы: все ребята, стоящие на всех видах учета посещают спортивные секции, кружки.

Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию заняты в школе на 85 %, а в УДО на 12 %. Многие ребята не имеют возможности посещать кружки по их желанию из-за трудного материального положения.
9 Учебно-методическое и материально-техническое оснащение
 Пополнение библиотечного фонда в 2016-2017  учебном году

	Поступления

 в фонд
	За счет бюджета (экз.)
	За счет акции «Подари учебник школе» (экз.)
	За счет ОО

(экз.)

	
	2015-2016
	2016-2017
	2015-2016
	2016-2017
	2015-2016
	2016-2017

	учебной литературы
	735
	512
	-
	-
	95
	108

	научно-популярной литературы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	справочной  литературы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	методической литературы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	электронных  изданий
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	художественной литературы
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Общая обеспеченность обучающихся учебниками в 2016-2017  уч. году

	Классы
	За счет бюджета
	За счет акции «Подари учебник школе»
	Всего 

	
	кол-во
	%
	
	
	кол-во
	%

	1 - 4 кл.
	1807
	100
	-
	-
	1807
	100

	5 - 9 кл.
	3680
	100
	-
	-
	3680
	100

	10 - 11 кл.
	272
	99
	-
	-
	272
	99

	Всего
	5759
	99
	-
	-
	5759
	99


Планирование обеспеченности учащихся учебниками за счет фонда библиотеки на 2017-2018  учебный год  до100 %. 

Аудиторный фонд ОУ насчитывает 26 учебных кабинетов, при средней наполняемости классов 25 человек.

Для организации учебных и внеучебных занятий имеются: 8 кабинетов начальных классов;3 кабинетов русского языка и литературы, 2 кабинетов иностранного языка, 2 кабинетов математики,1 кабинета информатики, 1 кабинета истории, 1 кабинет географии, 1 кабинет физики, 1 кабинет химии, биологии, 1 кабинет ОБЖ, 1 кабинет музыки и МХК, - спортивный зал, тренажёрный и залы, на пришкольной территории; зоны отдыха для младших школьников и старшеклассников, а также спортивные площадки для баскетбола, волейбола; мастерские по обработке металла, древесины, лаборатории по обработке ткани и пищевых продуктов; уголки отдыха для учащихся, столовый зал на 120 посадочных мест.

Для обучения информатике и ИКТ выделены один специализированный кабинет информатики, оснащенных современным оборудованием, соответствующим требованиям действующего СанПина.

Компьютерами оборудованы 10 предметных кабинетов, мультимедийными проекторами - 9 кабинетов, оргтехникой, в том числе многофункциональными устройствами, рабочих мест учителей. В учебном процессе используются 5 интерактивных досок. Всего в школе насчитывается 29 компьютеров.

На 100 обучающихся приходится 10 компьютеров. Наблюдается положительная динамика пополнения материально технической базы.

Здание и помещения МБОУ средней общеобразовательной школы № 3 г.Невинномысска, используемые для осуществления образовательного процесса и социально-бытового обеспечения обучающихся соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам, требованиям пожарной безопасности. Здание школы оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, системой оповещения людей о пожаре, системой видеонаблюдения.

 В библиотеке оборудована зона свободного доступа к компьютеру и оргтехнике, ресурсам сети Интернет. Фонд учебно-методической литературы составляет 150 экземпляров.

Вывод: Учебно-методическое и материально-техническое оснащение МБОУ средней общеобразовательной школы № 3 г.Невинномысска соответствует задачам и требованиям ФГОС и ФК ГОС
Проведенный анализ реализации образовательной программы школы позволяет сделать вывод о том, что реализуемые образовательные программы в МБОУ СОШ  № 3 г. Невинномысска соответствуют  задачам и требованиям ФГОС и ФК ГОС.

Задачи на 2017-2018 учебный год.

1. Реализация основных образовательных программ в свете введения ФГОС, совершенствование существующего программно-методического сопровождения.

2. Преобразование существующих и внедрение инновационных форм, методов и технологий обучения и воспитания в целях повышения качества образовательной деятельности.

3. Усиление методической помощи и поддержки молодых педагогов.

4. Создание условий для полноценной реализации профессионального развития и саморазвития учителя в специально организованной внутришкольной методической системе; формирование мотивационной, содержательной и технологической готовности учителя.

5. Усиление роли педагогического творчества как главного фактора эффективности труда, формирование методической культуры педагогов школы.

6. Повышение эффективности работы с успешными детьми и детьми с дефицитом знаний.

Перспективы развития деятельности (задачи) на 2017-2018 учебный год.

В следующем учебном году необходимо обращать внимание на формирование здорового образа жизни, профилактику раннего алкоголизма и наркомании

7. Предложения по тематике методических семинаров и других форм работы на 2017-2018 учебный год.

Предложение: проведение методических семинаров совместно со специалистами наркологического диспансера.

Самообследование деятельности МБОУ СОШ № 3 проведено комиссией в составе:

1.
Деменьтиенко Е.Е., директор 

2.
Высоченко Т.Б., заместитель директора по УВР

3.
Зарезко С.В.,заместитель директора по УВР

4.
Гутаревой В.О., заместитель директора по ВР

5.
Сурковой С.А., руководитель МО, председатель профсоюзной организации

6.
Резановой О.Г., руководитель ГМО

Самообследование МБОУ СОШ № 3 г.Невинномысска рассмотрено на заседании педагогического совета (протокол № 1 от 29.08.2017г.).

Директор  МБОУ СОШ № 3 ___________________ Е.Е Деменьтиенко
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